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1. Generalidades del programa

La Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana es un mecanismo de participacion social
que ofrece beneficios vinculados a la fiscalizacién de los recursos publicos. Su
aplicaciéon es fundamental, ya que involucra de manera directa a la ciudadania,
fortalece las relaciones entre la sociedad y el gobierno, y contribuye a la construccion
y generacion de confianza mutua.

Los Comités de Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana estan constituidos por las
personas beneficiarias del programa. Sus integrantes deberan ser electos de manera
organizada, independiente, voluntaria (no remunerada), libre (no condicionada) y
solidaria (con vocaciéon de apoyo comunitario). Asimismo, su conformacion se basara
en niveles (con opciones de participacion segun interés y posibilidad), de forma
universal (sin distincion de educacion, jerarquia, sexo, edad, posicion econdémica,
origen étnico o discapacidad) y honorifica. Estos comités seran ajenos a cualquier
partido u organizacion politica, y se constituiran con tal caracter ante la dependencia o
entidad a cargo de dichos programas.

El Programa de Alimentaciéon Escolar promueve la inclusion mediante el acceso
equitativo de nifas, nifos y adolescentes inscritos en planteles publicos de educacion
basica.

La presente Guia Operativa se emite para la operacion del Programa de Alimentacién
Escolar del Sistema DIF del Estado de Jalisco, de conformidad con lo establecido en
la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacion y Desarrollo Comunitario
(EIASADC) 2026, emitida por el DIF Nacional, asi como en las Reglas de Operacion y
los Convenios de Colaboracion con los Sistemas DIF Municipales (SMDIF).

1.1  Objetivo del programa

El objetivo general del programa es la de alimentos nutritivos e inocuos a la poblacion
de atencidn prioritaria, que asiste a planteles publicos del Sistema Educativo Nacional,
mediante la entrega de alimentos (menus), disefiados con base en los criterios de
calidad nutricia e inocuidad, con pertinencia cultural, acompafiados de acciones de
orientacidon y educacién alimentaria que incentiven la compra de productos locales a
pequefos productores y/o pequefios comercios, asi como que promuevan la
agricultura familiar y sostenible contribuyendo a un estado de nutricibn adecuado,
impulsando a la transicién a la Modalidad Caliente.

1.2 Cobertura

El programa opera en los 125 municipios del estado de Jalisco, en zonas Wixarika,
rurales y urbano-marginadas con base en el indice de marginacion publicado por el
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el

Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO, 2020).

1.3 Poblacion objetivo

Nifias y nifios de nivel inicial, preescolar y primaria que asisten a planteles publicos
del Sistema Educativo Nacional, preferentemente ubicados en municipios, localidades
o AGEB rurales, urbanas o indigenas de alto y muy alto grado de marginacion o de
alto y muy alto grado de rezago social.

Nifas, nifos y adolescentes que asisten a planteles publicos del Sistema Educativo
Nacional con una prevalencia mayor o igual al 15% de estudiantes con desnutricion,
independientemente del grado de marginacion.

Nifias y nifios que hayan sido detectados con indice de masa corporal bajo en la
Estrategia Nacional Vida Saludable durante la evaluacién por parte de la brigada de
salud.

Nifas, nifios y adolescentes que asisten a las escuelas que pertenecen al Consejo
Nacional de Fomento Educativo (Conafe) de la Secretaria de Educacion Publica.
Personas que asisten a los Centros de Atencion Multiple de Educacion Especial de la
Secretaria de Educacion Publica.

Nifas y nifios que asisten a Centros de Atencion Infantil que pertenecen al Sistema
Educativo Nacional operados por los Sistema DIF Jalisco (SEDIF).

1.4 Mecanica de entrega y periodo de ejecucion

Los insumos del apoyo alimentario se entregan especie de forma bimestral a los
planteles escolares por conducto de los SMDIF, en apego a los criterios de calidad
nutricia establecidos por la EIASADC; teniendo un total de 5 entregas en el periodo
fiscal 2026.

1.5 Etapas de entrega del apoyo

Bimestre Fecha de Entrega
Enero-Febrero Abril (de manera retroactiva)
Marzo-Abril Mayo (de manera retroactiva)
Mayo-Junio Junio

Septiembre-Octubre Septiembre
Noviembre-Diciembre Noviembre




1.6 Periodo correspondiente para la implementaciéon

El inicio de las acciones de Contraloria Social en el programa alimentario dependera
de la fecha de validacion de los documentos basicos, teniendo como fecha probable el
bimestre de julio-agosto de 2026.

1.7 Localidades donde se llevaran a cabo las acciones de Contraloria Social y
Vigilancia Ciudadana

Para el ejercicio 2026, se conformaran 1,360 comités en los planteles escolares
beneficiados con el Programa de Alimentacion Escolar, con lo cual se cubriran los 125
municipios del estado.

1.8 Criterio y disposicidon para la aplicacion de la Contraloria Social y Vigilancia
Ciudadana

El Programa de Alimentacion Escolar es de aplicaciéon ordinaria; por lo tanto, los
comités celebraran dos sesiones ordinarias:

Primera sesion: Se llevara a cabo conjuntamente con la entrega de las canastas
alimentarias a partir del periodo de septiembre-octubre de 2026.

Segunda sesidén: Se realizara en el mes de noviembre para el cierre del programa y
el levantamiento del Informe de Comité.

La informacién especifica sobre la operacion del Programa de Alimentacion Escolar
se detalla en sus Reglas de Operacion 2026. Estas podran consultarse en el portal de
internet del SEDIF Jalisco, asi como en el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco”, y
estaran disponibles desde su publicacion hasta el término de la vigencia del programa
en el siguiente enlace: https://periodicooficial.jalisco.gob.mx/seccion/periodico/24999
Una vez validados los documentos basicos, se publicaran en la pagina oficial del
SEDIF Jalisco para la consulta de toda la ciudadania. La evidencia de comprobacién
consistira en una captura de pantalla del sitio web.

2. PLAN DE DIFUSION Y PROGRAMA DE CAPACITACION

A. Plan de Difusion

2.1 Objetivo del Plan de Difusién dirigido a Servidores Publicos
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Difundir y promover la figura de la Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana 2026
entre los servidores publicos operativos de los programas alimentarios. Esto se
realizara mediante informaciéon clave sobre sus caracteristicas, alcances vy
mecanismos, permitiendo asi una correcta implementacion de este instrumento de
participacion.

2.1.1 Poblacion objetivo

125 servidores publicos de los Sistemas Municipales DIF (SMDIF).

2.1.2 Alcance

Se proyecta que la informaciéon otorgada a los servidores publicos tenga un efecto
inmediato, garantizando que los datos basicos queden disponibles para su consulta
permanente y oportuna cada vez que sea necesario.

2.1.3 Estrategia de difusion

Se entregard de manera digital un triptico informativo a los 125 SMDIF junto con
material de difusion técnico para servidores publicos (Documentos Basicos, Reglas de
Operacion y Convocatorias. Asimismo, se enviara un oficio con informacién basica
extendida en ese mismo correo, notificando que el material de difusidon se encuentra
disponible tanto en la plataforma de Alimentacion Escolar como en el sitio web del
Sistema DIF Jalisco:
https://difjalisco.gob.mx/programas-sociales/seguridad-alimentaria/alimentacion-escola
;

2.1.4 Medios y canales de difusién

El triptico de Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana y demas material de difusion
se difundira digitalmente a través de la plataforma del Programa de Alimentacion
Escolar y de la pagina web oficial del Sistema DIF Jalisco. Este recurso permanecera
publicado de manera permanente durante todo el afio 2026.

2.1.5 Material de difusion



cliff

e Triptico de Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana.
e Documentos Basicos
e Reglas de Operacion y Convocatorias



2.1.6 Cronograma de actividades de difusion

El envio del oficio a través de correo y la carga del material en la plataforma de
Alimentacion Escolar se realizaran formalmente a partir del periodo de julio-agosto de
2026.

2.1.7 Medios de comprobacion y meta

Se presentara como evidencia institucional la captura de pantalla del Sistema del
Programa de Alimentacion Escolar, donde se constante la disponibilidad y alojamiento
del archivo del triptico informativo, asi como la captura del correo electrénico donde se
remite el oficio y demas material de difusion.

El contenido de la informacién que se proporcionara a las y los servidores publicos
consta de los siguientes puntos:

a) Marco Normativo: Disposiciones de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de
Jalisco en sus articulos 1°, fracciones V y X; 14°, fraccion VIII; 27° Bis, fracciones
XIX y XXI; asi como los articulos 52°, fraccion IV, 52° Bis y 52° Quater. Ley del
Sistema de Participacion Ciudadana y Popular para la Gobernanza del Estado de
Jalisco en su Capitulo XVIII, articulos 144°, 145°, 146°, 150° y 156°. Lineamientos
para la Contraloria Social en la Administracion Publica Estatal en materia de
Desarrollo Social del Estado de Jalisco, disposiciones Décima Octava, numeral 1,
fraccion X; Vigésima Primera; Vigésima Segunda; Trigésima Quinta, numeral 1,
fraccion IV; Trigésima Sexta, numeral 1, fracciones Ill y V (publicados el 28 de
marzo de 2026), asi como lo establecido en la Guia de Contraloria Social para los
Programas de Desarrollo Social en el Estado de Jalisco, publicada el 28 de mayo
de 2026.

b) Objetivo, alcance y beneficios de la Contraloria Social: La Contraloria Social
ofrece beneficios vinculados a la vigilancia de los recursos publicos y tiene como
objetivo principal lograr la participacion directa de la ciudadania, generando los
siguientes impactos positivos:

° Fortalecer las relaciones entre la sociedad y el gobierno.

° Aportar a la reconstruccién y generacién de confianza entre la ciudadania y las
instituciones.

° Brindar certeza razonable respecto al actuar gubernamental.

° Proveer insumos y evidencias para la fiscalizacion realizada por los entes
auditores.



c) Derechos y Obligaciones de los beneficiarios en materia de Contraloria
Social:

Derechos:

e Recibir informacion y orientacion clara, sencilla y oportuna sobre la operacion del
programa y las acciones de Contraloria Social.

e Recibir las canastas alimentarias de acuerdo con lo establecido en las Reglas de
Operacion (ROP).

e Participar en las platicas de orientacion sobre Contraloria Social.

e Recibir la invitacion formal para formar parte de los comités de vigilancia.

e Ser notificado por el SMDIF correspondiente sobre las fechas de entrega de las
canastas alimentarias y la imparticion de las platicas informativas.

e Recibir los materiales impresos o digitales de difusion de Contraloria Social.

e Presentar quejas y denuncias mediante los mecanismos establecidos (reportes,
denuncias y solicitudes de informacion), asi como recibir el seguimiento institucional
oportuno.

Obligaciones:

e Otorgar informacion y documentaciéon completa, veridica y fidedigna al SMDIF para el
desarrollo de las acciones de Contraloria Social.

e Acudir en el dia y la hora sefialados por el SMDIF a las platicas de orientacion
correspondientes.

e Participar activamente en las actividades de Contraloria Social y Vigilancia
Ciudadana, conforme a la documentacién basica validada por la Contraloria Social del
Estado.

e En caso de fallecimiento del beneficiario, el responsable designado debera notificarlo
al SMDIF de manera inmediata. De igual forma, se debera informar si por motivos de
fuerza mayor algun integrante no puede continuar participando en el comité.

d) Generalidades del Programa: Consultese el apartado nimero uno de la presente
Guia Operativa.

e) Generalidades de la Contraloria Social:

¢ Qué es la Contraloria Social? Es el mecanismo de participacién ciudadana mediante
el cual las personas beneficiarias de los programas de desarrollo social, de manera
organizada, autonoma, voluntaria y honorifica, verifican el cumplimiento de las metas y la
correcta aplicacion de los recursos publicos asignados. Este proceso les permite de
forma integral:

= Verificar el cumplimiento efectivo de las metas institucionales.



= Vigilar que los recursos publicos asignados se ejerzan con total
transparencia.

= Consolidar un espacio organizado para opinar y participar de manera
plena, completa y consciente en los asuntos publicos.

¢Para qué sirve? Favorece el desarrollo de ambientes dignos para la preparacion y
el consumo de alimentos en las instalaciones donde se operan los programas
alimentarios del Sistema DIF.

¢Quiénes la conforman? Las personas beneficiarias del Programa de Alimentacién
Escolar. Dado que en este programa la poblacién objetivo son menores de edad,
estaran representados por sus madres, padres o tutores legales.

¢Qué son los comités de Contraloria Social? Es el grupo de personas que se
organiza para atender, evaluar y dar seguimiento a las obras, los servicios y los
apoyos (monetarios o en especie) que entrega el programa. Su finalidad es mejorar
los servicios educativos y las condiciones de los planteles; por lo tanto, evalua la
correcta entrega de los apoyos y sefiala las deficiencias que pudieran existir en los
procesos.

Medios de participacion: Se convocara a las personas beneficiarias del programa
alimentario mediante la distribucion de un cartel impreso que contendra los datos
necesarios (dia, hora, afio y lugar) para la organizacion y celebracién de la asamblea.
Asimismo, se emitira el aviso a través de los medios tradicionales utilizados por los
enlaces del programa para reunir a la comunidad.

b) Medios de captacion, seguimiento y tiempos de respuesta para la
presentacion de reportes ciudadanos, denuncias y solicitudes de
informacion:

Reportes ciudadanos: Son las inconformidades, sugerencias o solicitudes respecto a
la operacion de los programas alimentarios, formuladas por las personas beneficiarias
o terceros de manera verbal o escrita.

Quejas o denuncias: Son las manifestaciones ciudadanas respecto al
comportamiento anémalo o irregular de los servidores publicos (como condicionar la
entrega de apoyos, utilizar el programa con fines politico-electorales o brindar mal
trato).

Sugerencias o solicitudes: Son las propuestas o peticiones institucionales sobre el
programa alimentario o los apoyos recibidos, expresadas por los beneficiarios de
forma verbal o escrita.
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Todos los formatos, herramientas y evidencias complementarias se encuentran
integrados en el cuaderno de trabajo que se entrega a los comités para el uso de
todas las personas beneficiarias. Las denuncias se haran llegar directamente al
Sistema DIF Jalisco, o bien, se podra utilizar el Sistema de Denuncia Ciudadana
(SIDEN), el cual es un portal digital que permite realizar el tramite para presentar
denuncias por faltas administrativas o hechos de corrupcion, disponible en:
https://contranet.jalisco.gob.mx/SIDEN/home

¢) Instancias participantes y sus funciones:

Instancia Normativa: Unidad administrativa del ente publico estatal a cargo del
programa alimentario. Es la responsable de las actividades de promocién y difusién de
la Contraloria Social, encargada de emitir los documentos basicos en la materia y
competente para realizar las acciones necesarias para atender los reportes,
denuncias y solicitudes de informacion.

Instancia de Convenio o Participante: Unidad administrativa del ente publico
municipal encargada de la operatividad y el contacto directo con la poblacién
beneficiaria. Es la responsable de ejecutar todas las acciones de Contraloria Social en
su respectiva demarcacion.

Beneficiarios: Personas atendidas por el programa alimentario que cumplen con los
requisitos de la normatividad correspondiente, con el fin de mejorar su calidad de vida.

Enlace de Contraloria Social: Persona designada de manera oficial tanto por la
instancia normativa como por las instancias ejecutoras para coordinar y llevar a cabo
las acciones de Contraloria Social.

d) Herramientas y evidencias de Contraloria Social: Son los instrumentos y
soportes documentales incluidos en el cuaderno de trabajo, a través de los cuales los
integrantes de los Comités de Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana registran sus
actividades de vigilancia, solicitudes de informacién, reportes ciudadanos, informes y
demas insumos necesarios para el desarrollo de sus funciones.

e) Periodo de aplicacion: Para la ejecucion de las acciones de Contraloria Social, se
deberan tomar en cuenta los plazos establecidos en la normatividad vigente para la
validacion de los documentos basicos 2026. El periodo de ejecucion definitivo quedara
plasmado en el Programa Estatal de Trabajo de Contraloria Social (PETCS).

f) Integracién de expediente: Consultese el apartado 6.6 (Sesiones de Trabajo) de
la presente guia.

11



g) Atribuciones de los Comités de Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana:
Este rubro se detalla de manera especifica en el apartado 6.1 (Atribuciones y
funciones de los comités) de este documento.

h) Recoleccion de herramientas y evidencias de Contraloria Social, y
mecanismos de resguardo para el control y seguimiento de Ila
implementacion: El apartado 6.6 de la Guia de Trabajo para la Contraloria Social
establece claramente el seguimiento que se debe dar a las actividades y el manejo
de sus respectivas herramientas de control.

i) Integracién de reportes trimestrales de acuerdo a la temporalidad solicitada:
Conforme a lo estipulado en el Plan de Trabajo (PETCS), se elaboraran reportes
trimestrales en los meses de octubre y diciembre. Para ello, se solicitara a las
instancias ejecutoras (Sistemas Municipales DIF) el envio de los soportes
documentales mediante la plataforma Google Drive, en las carpetas que el SEDIF
ha habilitado para este fin. Esto permitira consolidar los informes pertinentes
destinados a la Contraloria del Estado y realizar la captura correspondiente en el
Sistema Ejecutivo de Seguimiento de la Contraloria Social (SESICS).

j) Atencion y seguimiento de las acciones de mejora: Las propuestas y acciones
de mejora aplicables al programa seran evaluadas y tomadas en cuenta de
manera integral para el fortalecimiento continuo de los procesos de Contraloria
Social.

2.2 Objetivo del Plan de Difusion dirigido a las Personas Beneficiarias

El Plan de Difusion dirigido a la poblacion beneficiaria se implementara en
correspondencia con el Plan de Difusién para Servidores Publicos establecido en el
punto 2.1. Su finalidad es difundir y promover la figura de la Contraloria Social y
Vigilancia Ciudadana 2026 del programa alimentario, aportando informacion clave
sobre sus caracteristicas, alcances y mecanismos para asegurar una correcta
ejecucion.

2.2.1 Poblacién objetivo

Personas beneficiarias del Programa de Alimentacion Escolar.

2.2.2 Alcance

Se proyecta que la informacion otorgada genere un efecto informativo basico que
motive a la poblacion a integrarse en los comités y a realizar la vigilancia activa del

apoyo recibido.
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2.2.3 Estrategia de difusion

Se publicara el cartel de convocatoria para la conformacion del Comité de Contraloria
Social y Vigilancia Ciudadana a través de los Sistemas Municipales DIF (SMDIF).
Dado que en el Programa de Alimentacién Escolar la poblacién objetivo se compone
de menores de edad, sus madres, padres o tutores legales asumiran Ia
representacion formal para garantizar un proceso de difusion exitoso.

2.2.4 Medios y canales de difusién

Los documentos basicos de Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana, asi como las
Reglas de Operacion del Programa de Alimentacién Escolar, estaran disponibles en
formato digital en la pagina web oficial del Sistema DIF Jalisco. Este contenido
permanecera accesible de manera permanente durante todo el afio 2026 en el
siguiente

enlace:https://difjalisco.gob.mx/programas-sociales/seguridad-alimentaria/alimentacion
-escolar

2.2.5 Material de difusiéon
e Diptico de Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana.
e Cartel de convocatoria para el Comité de Contraloria Social y Vigilancia
Ciudadana.
2.2.6 Cronograma de actividades de difusion
Se ejecutara a partir del bimestre septiembre-octubre de 2026.
2.2.7 Medios de comprobacion y metas
Medios de comprobacion: El enlace municipal debera enviar un informe
complementario de la fecha de colocacion y retiro del cartel, asi como con la evidencia
fotografica de la publicacién del Cartel de convocatoria para Comité de Contraloria

Social y Vigilancia Ciudadana.

Metas: Reunir informes complementarios (1,360 una por cada plantel escolar
beneficiado) que comprueben la colocacion del cartel de convocatoria.

B. PLAN DE CAPACITACION
13



2.3 Capacitacion a Servidores Publicos

El Sistema DIF Jalisco convocara a los enlaces de los 125 Sistemas DIF Municipales
mediante un oficio enviado a sus correos electrénicos oficiales durante el periodo de
julio-agosto de 2026. El medio de comprobacion consistira en los acuses de recibo de
dichos oficios.

2.3.1 Objetivo de la capacitacion

Garantizar que el personal encargado del programa alimentario conozca
integralmente el mecanismo de Contraloria Social mediante una revision
teorico-practica de las acciones del comité. Esto facilitara la comprensién y el
acompanamiento de las funciones que las y los beneficiarios desempenaran en estas
actividades.

2.3.2 Objetivos particulares

Comprender en qué consisten las funciones de la Contraloria Social y Vigilancia
Ciudadana para el ejercicio 2026.

Revisar los contenidos, formatos y herramientas que integran el cuaderno de trabajo
de los comités.

2.3.3 Poblacién objetivo
Enlaces municipales de Contraloria Social.
2.3.4 Contenido tematico

Programa de Asistencia Social: Alimentacion Escolar.

Marco normativo que sustenta las acciones del Comité de Contraloria Social y
Vigilancia Ciudadana en el estado de Jalisco.

Introduccion a la Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana (concepto, ejecutores,
metodologia y utilidad).

Conformacioén y actividades de los comités de Contraloria Social.

Atribuciones de los comités de Contraloria Social.

Andlisis  teorico-practico del cuaderno de trabajo, guias y herramientas
complementarias (lista de asistencia, minuta, cédulas de vigilancia, modelo de acta,
formato de sustitucion de integrantes, reporte ciudadano, denuncia y solicitud de
informacion).
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e Capacitacion en el manejo y uso de la plataforma Google Drive para el control
documental.

e Seguimiento a las actividades de Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana.

e Logros y mejoras institucionales derivados de la vigilancia ciudadana.
2.3.5 Modalidad de capacitacion

Se realizaran 12 sesiones virtuales dirigidas a los 125 participantes.

2.3.6 Metodologia

Exposicion interactiva y técnicas participativas a través de medios digitales.

2.3.7 Materiales de apoyo

Recursos audiovisuales (computadora portatii y equipo de sonido), cédula de
supervision, archivos digitales del cuaderno de trabajo, y presentaciones en Power
Point.

2.3.8 Cronograma de ejecucion

Periodo correspondiente a julio-agosto de 2026.

2.3.9 Encargados de la imparticion

Enlace estatal de Contraloria Social del Programa de Alimentacion Escolar.

2.3.10 Mecanismos de evaluacion

La evaluacion del desempefio y aprendizaje de las y los servidores publicos se
realizara mediante el siguiente esquema:

e Evaluacion diagnéstica (inicial): Se aplicara antes de iniciar la capacitacion con el
objetivo de identificar el nivel de conocimientos previos en materia de Contraloria
Social.

e Evaluacién formativa (final): Se aplicara al concluir la capacitacion para verificar el

cumplimiento del objetivo de aprendizaje. La comparacion de ambos instrumentos
permitira medir el avance real de conocimientos.
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Proceso de aplicacion: Los enlaces municipales imprimiran y responderan los
formatos de evaluacion inicial y final de manera fisica. Posteriormente, los enviaran al
enlace del SEDIF para su correspondiente revision y concentracion de datos.

Criterios de calificaciéon: Se calificaran las 125 evaluaciones bajo una estructura de
5 preguntas con un valor de 2 puntos cada una, alcanzando una puntuacién maxima
de 10 puntos por examen.

Cédula de supervision: Este instrumento recopilard datos generales y evaluara
mediante dos bloques analiticos el desempefio del instructor y la calidad del material
didactico. Los enlaces municipales deberan imprimirla, requisitarla y enviarla en fisico
al SEDIF para su calificaciéon y resguardo.

10.10 Mecanismos de evaluacion.
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1. Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana
Indicaciones: Lea cuidadosamente cada pregunta y subraye la respuesta corecta.
Pregunta Respuesta Puntos
a) Los beneficiarios inscritos
1.- La Contraloria Social es el mecanismao al programa de
de participacidn y vigilancia ciudadana en Alimentacion Escolar.
cada plantel escolar inscrito en el programa b) Los padres de familia gue
de Alimentacion Escolar y que es ejercido tiene inscritos a sus hijps
por... en el programa  de
Alimentacion Escolar.
2.+ 2 Cudl es el proposito de la vigilancia a) Ewitar cualquier acto de
civdadana? Corrupcian, cualquier

irregularidad o manejo
incorrecto de los recursos
asignados al programa.
b) Oue se cobren los
mecanismos de
corresponsabilidad

a) Realizar eleccion
3.+ ¢ Queé puntos se deben de tomar en democratica, par mayoria
cuenta para conformar el comite de de  vOlDS,  prOmover
Contraloria Social y Vigilancia para los equidad de género.
Espacios Alimentaros? b) Eleccion  democratica,

gue solo sean mamas de
oz beneficiarios, puede
integrarse por minoria de
wolos.

a) Ante cualguier hecho,
acto U omision  gue
realice cualguier servidor

4.- JCuando se puede realizar una publico, gue atente contra

denuncia ciudadana? sus  derechos y  la
correcta operatividad.

b)) Cuando se  detecten
anomalias,
inconformidades,
incumplimientos o
sugerencias
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1. Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana
Indicaciones: Lea cuidadosamente cada pregunta y subraye la respuesta comecta.

Pregunta Respuesta Puntos

a) Los beneficiarios inscritos

1.- La Contraloria Social es el mecanismo al programa de
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. ;Salud | SNDIF

Secretaria de Salud

Unidad de Atencién a Poblacion Vulnerablz
Direccian Generzl de Alimentacion y Desarrcllo Comunitario

Cédula de Supervision de Capacitaciones

Tema: Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana.
Instrucciones: Se deberd llenar una cédula por cada persona capacitada.
Lea cuidadosaments las preguntas y responda marcando con una “X” en la casilla de evaluacion segdn lo considers.

5 = Excelente 4 = Bien 3 = Regular 2 = Deficiente 1=mal

Desempenio del instructo Evaluacidn Observac
Gaiesl ' sal3z]l2]1 Frnes

1.Mastrd dominio del tema

2 Utiliza lenguaje claro, adecuzds y sencillo

3.Presento los objetives del curso

4.Establecia |zs reglas del curso

= Explice la forma en que se trabajaria el curso

&.Resohid oportunamente |as dudas y los problemas de los
participantes

Evaluacion del materizl de orientacion alimentaria

Ohsenaciones

1.El materizl, |a capacitacion y la presentacion entregado
tiene relacion con el terma

2 Los materizles de apoyo son claros y precisos en cada
tema

3.El contenido de los materizles entregados va acorde &l
tema

4.El disefio del material es colorido y llamativo para la
poblacian

5. Los formatos utilizados en crientacion alimentaria son de
facil llenzdo

&.Las presentacionss de apoyo cumplen con la informacidn
complets sobre cada tema

7. El conocimisnto edquindo es aplicable a las funciones que
desempedias.

COMENTARIOS D SUGEREMCIAS:




2.3.11 Metas y medios de comprobacion

Metas: Notificar formalmente la convocatoria de capacitacién al 100% de los enlaces
municipales de los 125 Sistemas DIF Municipales (SMDIF) mediante oficio digital
enviado por correo electronico oficial durante el periodo de julio-agosto de 2026.

Medios de comprobacion: Acuses de recibo de los oficios (capturas de pantalla de
los correos electrénicos enviados), minuta de la reunién institucional y listas de
asistencia de las jornadas de capacitacion.

C. Capacitacion a las Personas Beneficiarias

El plan de difusion dirigido a beneficiarios se llevara a cabo como se establece en el
plan de difusién a servidores publicos establecido en el punto 2.1 del plan de difusion
a servidores publicos.

2.4 Objetivo de la capacitacion a beneficiarios

Los SMDIF seran los encargados de colocar un cartel visible convocando a los
beneficiarios de cada plantel para asistir a la capacitacion de Contraloria Social en los
meses de Septiembre- Octubre. Como evidencia comprobatoria se debera enviar por
parte del SMDIF al SEDIF informes complementarios (1,360 una por cada plantel
escolar beneficiado) que comprueben la colocacion del cartel de convocatoria;
especificando municipio, fecha y localidad donde se colocé y retiro el cartel.

Asimismo, la capacitacion se impartira a las madres, padres o tutores legales de la
poblacion objetivo del programa. Esta actividad se desarrollara mediante una
asamblea o reunion presencial en cada uno de los planteles escolares beneficiados,
garantizando la asistencia de la totalidad o de la mayoria de las familias. A través de
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este proceso, se expondra de manera clara el mecanismo de Contraloria Social para
facilitar la comprension de las funciones, compromisos y responsabilidades que
asumiran al participar en las actividades de vigilancia ciudadana.

2.4.1 Poblacion objetivo

Madres, padres de familia o tutores legales de las personas beneficiarias del
Programa de Alimentacién Escolar.

2.4.2 Contenido tematico

Marco normativo que sustenta las acciones del Comité de Contraloria Social y
Vigilancia Ciudadana en el estado de Jalisco.

Introduccion a la Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana (concepto, ejecutores,
metodologia y utilidad).

Conformacion y funciones de los comités.

Actividades que integran la Contraloria Social y su forma de ejecucion.

Atribuciones de los comités de Contraloria Social.

Presentacion de las herramientas y evidencias complementarias para las acciones de
vigilancia (cédulas de vigilancia, reporte ciudadano, denuncia y solicitud de
informacion).

Logros institucionales y mejoras operativas del programa derivados de la vigilancia
ciudadana.

Nota: La capacitaciéon se llevara a cabo en una sesion especifica programada por el
SMDIF correspondiente, alineandose de manera directa con las directrices del Plan de
Difusion.

2.4.3 Modalidad de capacitacion

Una sesidén presencial en los planteles escolares asignados que cuenten con un
padrén mayor a siete beneficiarios participantes.

2.4.4 Metodologia
Exposicion interactiva y técnicas grupales participativas.

2.4.5 Materiales de apoyo
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Formato de registro de asistencia-minuta (Anexo 2), cartel informativo de apoyo o
rotafolio, cuaderno de trabajo impreso, presentacion en Power Point y recursos
audiovisuales (en caso de que el plantel disponga de los equipos).

2.4.6 Cronograma de ejecucién
Periodo correspondiente al bimestre de septiembre-octubre de 2026.
2.4.7 Encargados de la imparticién

Enlaces municipales de Contraloria Social o personal auxiliar adscrito al Programa de
Alimentacion Escolar.

2.4.8 Metas y medios de comprobacion

Metas: Lograr que el 100% de los 1,360 comités constituidos reciban la capacitacion
e informacién basica de Contraloria Social durante la misma sesiéon en la que se
formalice su conformacion, utilizando el cartel oficial como medio de convocatoria para
las personas beneficiarias.

Medios de comprobacién: Envio por parte del SMDIF al SEDIF informes
complementarios (1,360 una por cada plantel escolar beneficiado) que comprueben la
colocacién del cartel de convocatoria; especificando municipio, fecha y localidad
donde se coloco y retiro el cartel. Asimismo, la realizacion de la actividad quedara
asentada formalmente en el formato de Registro de asistencia-minuta (Anexo 2).

3. CONFORMACION Y REGISTRO DE LOS COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL

Mecanismo para la constitucion de los comités

3.1 Informacion previa

Para la conformacion de los comités, se exhortara e invitara formalmente a la
poblacion beneficiaria del programa a postularse y participar de manera activa en la
eleccion de sus representantes. Este proceso involucrara unica y exclusivamente a las
personas registradas en el padron de apoyos. Se debera dialogar con las y los
beneficiarios para resaltar los beneficios de la Contraloria Social, aclarando que la
participacion dentro del Comité de Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana es de
caracter honorifico, voluntario, democratico y ajeno a cualquier partido u organizacion
politica.
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Asimismo, se motivara y concientizara a la comunidad sobre la importancia de
promover una participacion equitativa de hombres y mujeres; una asamblea mas
incluyente propicia mejores resultados en el cumplimiento de sus objetivos.

La integracion de los comités atendera las siguientes disposiciones operativas:

Se constituira un comité en cada plantel escolar beneficiado con el programa,
conforme a lo especificado en las Reglas de Operacion (ROP) vigentes para el
ejercicio 2026 del Programa de Alimentacién Escolar.

La operatividad del programa requiere la colaboracion activa de las madres, padres de
familia o tutores en las tareas de ejecucion, tales como: recepcién, resguardo,
preparacion y distribuciéon de los alimentos, cobranza y adquisicién de productos
perecederos.

Ratificacion de comités previos: Se podran ratificar aquellos comités que ya se
encontraban constituidos en periodos anteriores, siempre y cuando se cumplan y
estipulen en una minuta los siguientes dos criterios:

Que los integrantes vigentes manifiesten explicitamente su conformidad de continuar
formando parte del Comité de Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana.

Que la comunidad de madres, padres de familia y tutores del plantel escolar apruebe
y valide por consenso la continuidad de los mismos miembros en el comité.

3.2 Determinacion de responsables

El enlace municipal o el personal encargado del programa seran las autoridades
responsables de ejecutar el mecanismo para la conformacién del comité. Entre sus
funciones estaran levantar el registro de asistencia y verificar que las personas
elegidas se encuentren inscritas en el padron de beneficiarios vigente (consultese el
Anexo 2: Registro de asistencia-minuta).

3.3 Ambitos de conformacion

Para el ejercicio fiscal 2026, se conformaran 1,360 comités en los planteles escolares
durante el periodo de septiembre-octubre. La constitucion del comité aplica para
aquellas escuelas que cuenten con un minimo de 7 beneficiarios registrados en el
Programa de Alimentacion Escolar, sin que exista un limite maximo de integrantes.
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A continuacion, se detalla la distribucion de la cantidad de comités programados por

municipio:

Regidgn Municipi W™ Comites Regidn Municipgio N Comites
Bolafias 16 Alenga 5
Chimaltitan 5 Autlan de Havarrs 5
Colotlan 15 Aputla 13
Huejucar & Chiguilistlan &

1 Huejuguilla el Alo ] Cuautla 2
Pelezguitic 42 Ejutia 2
San Martin de Bolafios z 7 El Grulla 5
Santa Maria de los Angelas 5 E| Linndn 5
Tatatichs 4 Juchitlan B
Willa Guerrens B Tecolatlan 12
Encamacidn de Diaz 14 Tenamaxtlan d
Lagos de hMoremos a7 Tomaya 5
Djuelos 16 TuscacuEsCo &
2 San Diego de Alejandria 3 Lnidin de Tula a
San Juan o lod Lagas 3 Tormatlan 1z
Teocaltiche 5] Willa Purifiacidn 14
Unién de San Antenia 14 E La Huerta Ex]
Willa Hidalgea 4 Casirnire Castille 16
A atic 11 Cihwatlan 31
Arandas 21 Cuautitlan de G. B. 14
Cafadas de Obregén 3 Arerguillo 3
Jalostatilan 13 Cabo Corrignte 12
Jasis Baria 18 Guachinango 5]
3 Mexticacan ] a Masoota 11
San lgnacio Carro Gorda ] Mixtlan 4
San Julian 5 Puerto Vallarta 19
San Miguel el alta 12 San Sebastian del Deste B
Tepatitlan 18 Talpa de Allende 9
Walle de Guadaluge 5] Ahual ulco del Marcado 7
Yahualica T Arratitan 5
Atctaniloos &l Alte 17 ArTeEca 27
Ayotlan 18 Etzatlan 5]
Degollado 18 El Arenal B
Jarry 5 10 Ho totigaguilla 10
4 La Barca 16 Magdalena o
Dcotlan 20 San Juanito 5]




3.4 Mecanismo de eleccién

Los servidores publicos responsables de convocar a la poblacion beneficiaria para la
constitucion de los comités seran los enlaces municipales. Estos deberan prever y
definir con claridad una estrategia o técnica didactica para la votacion (como votacion
a mano alzada, conteo de papeletas o aplausos), priorizando la agilidad y rapidez
para evitar prolongar la sesion.

Asimismo, se deberan considerar las caracteristicas sociodemograficas de las y los
beneficiarios de la localidad, adaptando la dinamica segun se trate de una zona rural o
urbana. Independientemente del numero de participantes en la eleccién, el proceso se
estructurara para ser agil y corto, apegandose estrictamente al principio de mayoria
simple de los asistentes a la asamblea.

3.5 Integracion del comité

Los comités del programa alimentario se conformaran por cinco personas
beneficiarias (o sus representantes legales), quienes ocuparan los siguientes cargos:

Presidente (a)

Tesorero (a)

Responsable de Calidad Alimentaria

Responsable de Nutricion y Educacion Alimentaria (el quinto integrante apoyara
activamente en esta area)

Las decisiones y acuerdos del Comité de Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana se
tomaran por mayoria simple de sus integrantes y se asentaran en el registro de
asistencia-minuta correspondiente a cada reunion. El periodo de vigencia y funciones
del comité se limitara exclusivamente al ano fiscal de su eleccion (2026).

3.6 Representacion

Los 1,360 comités que se conformaran otorgaran representacion social a los 125
municipios del estado de Jalisco.

3.7 Principio de equidad

Se promovera que el comité cuente con una conformacion equitativa entre hombres y
mujeres (cuota de género). Tomando en cuenta que en el Programa de Alimentacion
Escolar participan mayoritariamente mujeres, se invitara y exhortara activamente a los
hombres, padres de familia o tutores a sumarse y participar en estas actividades de
vigilancia.
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3.8 Delimitacion del ambito de vigilancia

El ambito geografico y operativo de vigilancia correspondera a los comités
formalmente constituidos en los 125 municipios del estado de Jalisco.

4. FORMALIZACION Y REGISTRO DE LOS COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL

4.1 Formalizacion

Para formalizar la conformacion del comité, los Sistemas Municipales DIF (SMDIF)
deberan concentrar la informacion en el Acta de Conformacion de Contraloria Social y
Vigilancia Ciudadana (Anexo 1), asi como requisitar la primera minuta de
reunion-registro de asistencia (Anexo 2), verificando nuevamente que sus integrantes
estén inscritos en el padrén oficial de beneficiarios.

Debido a que la poblacién objetivo del programa se compone de menores de edad,
las nifias, nifios y adolescentes seran representados formalmente por sus madres,
padres o tutores legales. Asimismo, se asignara una nomenclatura oficial a cada
comité constituido como mecanismo de identificacion institucional.

Las y los integrantes deberan cumplir con las funciones establecidas en las Reglas de
Operacion (ROP) vigentes del Programa de Alimentacion Escolar, asi como con las
atribuciones y actividades estipuladas en las disposiciones Trigésima Octava,
Trigésima Novena y Cuadragésima de los Lineamientos para la Promocion y
Operacioén de la Contraloria Social en los Programas Estatales de Desarrollo Social
del Estado de Jalisco.

4.2 Registro del comité

Los comités de este programa se registraran e identificaran mediante una
nomenclatura uniforme que se compondra de los siguientes elementos: Nombre del
municipio, iniciales del nombre del programa, numero consecutivo de dos digitos y
ano fiscal 2026.

Ejemplo: ACATIC-AE-01-2026.
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5. ASESORIAS A LOS COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL

El personal del Sistema DIF Jalisco brindara asesoria técnica a los Sistemas DIF
Municipales. A su vez, estos Ultimos seran los responsables de proporcionar el
acompanamiento y la orientacion necesaria a las y los integrantes de los comités en
materia de Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana, actividad que se llevara a cabo
durante la primera reunion posterior a la conformaciéon del comité.

5.1 Difusion de atribuciones normativas

Se daran a conocer detalladamente las atribuciones y facultades legales de los
integrantes del comité, de conformidad con la normatividad juridica aplicable en el
estado.

5.2 Entrega de herramientas y evidencias complementarias

Durante la sesién de eleccion y constitucion del comité, se realizara la entrega formal
de las herramientas y evidencias complementarias, tales como el cuaderno de trabajo,
los dipticos y el cartel institucional. Los enlaces municipales aseguraran la explicacion
para el correcto llenado de estos instrumentos e indicaran los plazos y la autoridad a
quien deberan ser devueltos.

Es de caracter obligatorio que todas las asesorias impartidas se registren formalmente
mediante el formato de lista de asistencia-minuta. En este documento se dejara
constancia explicita de la entrega del cuaderno de trabajo y del material didactico, asi
como de cualquier asesoria adicional que se otorgue de manera posterior a los
comités. Asimismo, se vigilara que el comité cuente con su propio calendario de
actividades.
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Ejemplo de calendario de actividades:

Calendario de Actividades de Contraloria Social
Evidencias y Herramientos de Contraloria Social

Herramientas y/o
Evidencias
Complementarias

Fecha de Realizacion

Mecanismo de
Entrega

Resguardo y Seguimiento
de Evidencias

Cédula de Vigilancia

Septiembre-Octubre

Minuta-resgistro de
asistencia, formato
Céedula de vigilancia

Integrantes de Comitey
Enlace SMDIF

Informes de CCS

MNoviembre

Minuta-resgistro de
asistencia, formato
Informe Final del

Integrantes de Comitey

. . Enlace SMDIF
Comité de Contraloria
Social
Minuta-registro de
o . asitencia formato de
solicitud y/o sustitucidn de ) o
i . Septiembre-Cctubre de Solicitud y/o de Enlace SMDIF
integrantes de Comité .
sustitucion de
integrantes de Comité
B i B Formato Reporte
Reporte Ciudadano Septiembre-Noviembre . Enlace SMDIF
Ciudadano
o . ) i Formato solicitud de
Solicitud de Informacidn Septiembre-Noviembre ) . Enlace SMDIF
informacicon
Septiembre-Noviembre Formato denuncia Enlace SMDIF

Denuncias
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5.3 Orientacién sobre reportes, denuncias y solicitudes de informacién

Se proporcionara una explicacién detallada sobre los conceptos de reporte ciudadano,
denuncia y solicitud de informacion, identificando con precision los apartados y
formatos especificos en los que aparecen dentro del cuaderno de trabajo para su
debido tramite y seguimiento.

5.4 Presentacion del Plan y Cronograma de Trabajo

Se expondra el Plan de Trabajo y el cronograma de actividades, detallando la
mecanica operativa que se implementara para la recoleccion de las herramientas y
formatos de control. Esto garantizara que el envio de las evidencias institucionales se
realice en tiempo y forma.

5.5 Asesorias extraordinarias y canales de atencion

Los comités podran solicitar asesoria de manera extraordinaria o adicional mediante
correo electrénico o via telefonica a las y los enlaces de los Sistemas Municipales DIF
(SMDIF), quienes deberan emitir una respuesta en un plazo maximo de 5 dias
habiles.

Por su parte, el personal de las areas operativas alimentarias del Sistema DIF Jalisco
se mantendra atento para brindar orientacion técnica por estos mismos canales y, de
ser necesario, programara visitas de supervision en los planteles para asesorar o
capacitar directamente a los integrantes. Se ponen a disposicién del comité los
siguientes datos de contacto:

Correo electrénico: subdireccion.alimentaria@difjalisco.gob.mx
Teléfono: 33 3030 3800, extensiones 4131 y 4132.

6. FUNCIONAMIENTO DEL COMITE
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6.1 Atribuciones y funciones de los comités

6.1 Atribuciones y funciones de los comités conforme la disposicion
Cuadragésima de los Lineamientos para la Contraloria Social en la
Administracion Publica Estatal, en Materia de Desarrollo Social del Estado de
Jalisco.

La participacién dentro de un Comité de Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana es
de caracter honorifico, voluntario y democratico. Por ello, las personas elegidas
desempenaran sus funciones de manera consensuada, identificando claramente las
responsabilidades asignadas segun el cargo asumido en la asamblea de eleccion:

Presidente (a)

Tesorero (a)

Responsable de Vigilancia Ciudadana

Responsable de Calidad Alimentaria

Responsable de Nutricién y Educacion Alimentaria

De conformidad con el marco normativo vigente, las atribuciones legales del comité
son las siguientes:

Solicitud de informaciéon: Requerir a la Instancia Normativa la informacion publica
relacionada con la operacion del programa, asi como la asesoria necesaria para el
correcto desempenfo de sus actividades.

Representacion social: Representar legal y legitimamente a la comunidad de
beneficiarios del programa de desarrollo social en la localidad a la que pertenecen.
Observacion y vigilancia activa: Supervisar y constatar de manera permanente que:

a) Se difunda informacién suficiente, veraz y oportuna sobre la operacion del
programa estatal, utilizando un lenguaje ciudadano, accesible y acorde a la poblacion
objetivo.
b) Los apoyos y beneficios entregados cumplan estrictamente con las caracteristicas
de calidad establecidas en las Reglas de Operacion (ROP) y la normatividad
aplicable.
c) Se otorgue oportunamente a los beneficiarios la informacion necesaria sobre el
funcionamiento del programa, la implementacion de la Contraloria Social y los
mecanismos de denuncia, conforme a los Lineamientos Estatales vigentes.
d) Los recursos y apoyos asignados no sean utilizados con fines politicos, electorales,
de lucro, de promocion personal o cualquier otro fin ajeno al objeto del programa.
e) Las personas inscritas cumplan cabalmente con los requisitos de elegibilidad
normativos.
f) Se respeten con precision los periodos de ejecucion y los calendarios de entrega de
los beneficios.
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g) Las autoridades competentes den atencion y respuesta oportuna a las solicitudes
de informacién, reportes ciudadanos y denuncias presentadas.

Tramite de incidencias: Formular y remitir a la Instancia Normativa los reportes
ciudadanos derivados de la vigilancia del programa, asi como las denuncias
correspondientes ante presuntos actos irregulares de las y los servidores publicos
implicados, para su canalizacién ante la autoridad competente.

Propuestas de mejora: Presentar a la Instancia Normativa, a través de las
herramientas de Contraloria Social, las sugerencias que estimen pertinentes para
optimizar la operacion del programa, realizables en cualquier momento o al cierre del
ejercicio fiscal.

Rendicion de cuentas comunitaria: Informar a la asamblea de beneficiarios sobre
las actividades de vigilancia efectuadas y los resultados obtenidos, promoviendo la
participacion social continua.

Notificacion de movimientos: Informar a la Instancia Normativa sobre la remocién o
sustitucion de cualquiera de sus integrantes, conforme a las causales vy
procedimientos establecidos en los Lineamientos Estatales.

Control documental: Requisitar y entregar a la Instancia Normativa los instrumentos
contenidos en el cuaderno de trabajo, dando prioridad a las cédulas de vigilancia y a
los informes finales del comité.

Presencia en campo: Realizar guardias y actividades de supervisidon fisica en los
puntos de entrega de los apoyos alimentarios.

Acciones complementarias: Ejercer cualquier otra atribucion coordinada con la
Instancia Normativa que permita verificar la transparencia y correcta aplicacion de los
programas institucionales, en apego a la presente Guia Operativa.

6.2 Funciones especificas por cargo
1. Presidente (a):

Promover la adecuada integracion del comité, el cual debera renovarse o ratificarse al
inicio de cada ciclo escolar o a consideracion del espacio alimentario. Al realizarse
cambios de integrantes, se debera efectuar la entrega-recepcion fisica del espacio,
asi como del mobiliario, equipo y utensilios al comité entrante.

Requisitar, en coordinacion con la direccion del plantel escolar, el padrén de personas
beneficiarias y cualquier otra documentacion requerida por el SEDIF o el SMDIF,
garantizando su entrega en tiempo y forma a la autoridad correspondiente.
Proporcionar informacion veridica y fidedigna para el correcto llenado del padrén de
beneficiarios.

Coordinar la recepcion fisica de los insumos alimenticios entregados por el SEDIF o el
SMDIF, verificando detalladamente su calidad y cantidad, asi como firmar y sellar la
documentacion comprobatoria de cada entrega.

Resguardar y mantener en éptimas condiciones operativas y de higiene el equipo,
mobiliario, utensilios y el espacio fisico asignado.
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e Asistir y participar activamente en los cursos de capacitacion convocados por el
SEDIF o el SMDIF para la correcta operacién del programa.

e Actuar como enlace directo entre el plantel escolar, el SMDIF y el H. Ayuntamiento, en
estrecha coordinacion con las autoridades locales.

3. Tesorero (a):

e Promover entre la comunidad de madres, padres de familia y personas beneficiarias el
cumplimiento de su obligacion de aportar la cuota de corresponsabilidad.

e Administrar y aplicar los recursos econémicos exclusivamente en el fortalecimiento del
programa, priorizando la adquisicion de productos perecederos (frutas y verduras
frescas) para complementar los menus, asi como en la cobertura de gastos operativos
autorizados.

e Llevar un registro formal mediante una bitacora financiera donde se asienten
detalladamente los ingresos por contraprestacion y los egresos efectuados.

e Garantizar que todos los acuerdos tomados respecto a las aportaciones o cuotas
queden asentados en una minuta debidamente firmada por la comunidad de padres
de familia o beneficiarios.

e Asistir y participar en las capacitaciones convocadas por las autoridades
correspondientes (SEDIF o SMDIF) para la correcta rendicion de cuentas del
programa.

e Restriccion de elegibilidad: Ninguna autoridad escolar (personal directivo, docente o
administrativo del plantel) podra ser elegida para ocupar este cargo.

4. Responsables de Vigilancia Ciudadana:

e Registrar en la bitdcora de control la calidad, cantidad y especificaciones de los
insumos recibidos a través de las canastas alimentarias.

e Reportar de manera inmediata el desvio, venta al publico o cualquier mal uso de los
insumos y componentes alimenticios del programa (por ejemplo, leche o piezas
sueltas).

e Informar sobre cualquier irregularidad, anomalia o manejo incorrecto de los recursos
materiales o financieros mediante los canales y mecanismos correspondientes.

e Coordinar el llenado del formato de sustitucion de integrantes y la formulacién de la
segunda minuta de reunion-registro de asistencia en caso de ocurrir modificaciones
en la estructura del comité.

e Difundir entre la comunidad los materiales impresos y digitales con informacién sobre
las reglas del programa y los mecanismos de vigilancia ciudadana.

Nota operativa sobre este cargo: Para optimizar las tareas de supervision, se
designara obligatoriamente a tres (3) integrantes para cumplir conjuntamente con la
funcién de vigilancia ciudadana. Para este rubro se permite la doble asignacién de
funciones; es decir, las madres o padres que ya ocupen otro puesto dentro del comité
(como la presidencia) podran ser nombrados simultdneamente como representantes
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de vigilancia. De igual forma, sera plenamente valido asignar estas responsabilidades
a otros padres de familia que no tengan un cargo previo en la estructura.

5. Responsable de Calidad Alimentaria:

Revisar minuciosamente que la fecha de caducidad se encuentre vigente y que los
envases o empaques de los insumos que ingresan al espacio alimentario estén en
perfecto estado.

Almacenar los insumos alimenticios en un area exclusiva, limpia y segura, aplicando
el sistema de control de inventarios de Primeras Entradas-Primeras Salidas (PEPS),
en apego a las recomendaciones técnicas de la Guia de Inocuidad.

Verificar rigurosamente que las personas encargadas de la preparacion de los
alimentos cumplan con las normas de higiene vigentes: uso obligatorio de delantal,
cabello completamente recogido, cofia, ufias cortas, limpias y sin esmalte, acudir
aseadas, sin joyeria y realizar el correcto lavado de manos antes, durante y después
del proceso de cocina.

Asegurar que las tareas de limpieza y desinfeccion de superficies, equipos y utensilios
de cocina se efectien de manera obligatoria antes de iniciar, durante el proceso y al
finalizar la preparacion de los alimentos.

Vigilar y promover que las personas beneficiarias realicen un correcto lavado de
manos antes y después de consumir sus raciones alimenticias.

Asistir y participar en las capacitaciones operativas en materia de buenas practicas de
higiene y manejo de alimentos convocadas por el SEDIF o el SMDIF.

6. Responsable de Nutricion y Educacién Alimentaria:

Vigilar que los insumos alimenticios se destinen exclusivamente para el consumo de
las personas beneficiarias y para la preparacion de los menus bajo la modalidad
caliente.

Coordinar la preparacion y la distribucion de los alimentos a los beneficiarios de
acuerdo con los horarios establecidos formalmente en las asambleas, contribuyendo
asi a la mejora de su estado nutricional.

Verificar y promover de manera permanente que la elaboracion de los platos se
apegue estrictamente a los menus y criterios de calidad nutricia disefados y
entregados por el SEDIF o el SMDIF.

Supervisar que los alimentos complementarios que se adquieran con recursos
externos (cuotas del comité) correspondan unicamente a los ingredientes permitidos
dentro de los lineamientos de la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacion
y Desarrollo Comunitario (EIASADC), favoreciendo la nutricién saludable.

Promover entre los miembros del comité, padres de familia, alumnos y beneficiarios la
continuidad y participacion en las acciones de orientacidn, talleres y educacion
alimentaria que implemente el personal del SEDIF o el SMDIF en el plantel escolar.

6.3 Sesiones de trabajo
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Todas las actividades que ejecutaran los comités se encuentran programadas y
estructuradas en el documento denominado Programa Estatal de Trabajo de
Contraloria Social (PETCS) 2026, el cual constituye el marco normativo rector para las
acciones de vigilancia ciudadana.

Durante el presente ejercicio fiscal 2026, el comité sesionara de manera obligatoria en
dos periodos ordinarios, sin perjuicio de que puedan celebrarse sesiones
extraordinarias adicionales cuando las necesidades operativas del programa o del
espacio alimentario asi lo requieran.

12. SESION ORDINARIA

PerIioDO DE CUMPLIMIENTO septiembre-octubre 2026
e Llenar formato de
Cédula de Vvigilancia
(anexo 3)
e Llenar minuta de
reunion-registro de
ACTIVIDADES A REALIZAR asistencia (anexo 2).
2DA. SESION ORDINARIA
PERIODO DE CUMPLIMIENTO noviembre 2026.

e |[evantamiento del Informe del
Comité (anexo 4).

ACTIVIDADES A REALIZAR e Llenar la minuta de
reunion-registro de asistencia
(anexo 2).

Nota: En los meses de julio y agosto no se establecen actividades de
Contraloria Social debido a que las escuelas se encuentran en periodo
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vacacional.
6.3.1 Sesiones extraordinarias

Adicionalmente, los comités podran programar sesiones extraordinarias para
desahogar asuntos urgentes o imprevistos que asi lo ameriten. Para ello, el comité
debera organizarse y requisitar de manera obligatoria la minuta de reunién-registro de
asistencia (Anexo 2), especificando el motivo detallado de la sesion. Este documento
se entregara formalmente al enlace del Sistema Municipal DIF (SMDIF), quien
posteriormente lo enviara por medios electrénicos al enlace del Departamento
correspondiente en el Sistema DIF Jalisco (SEDIF).

6.3.2 Integracion y resguardo del expediente administrativo

Los SMDIF seran los responsables de recopilar y resguardar en original cada una de
las herramientas y evidencias complementarias de trabajo al término de las sesiones,
quedando obligados a entregar una copia fiel de las mismas a los integrantes del
comite.

Al finalizar las reuniones, se integrara un expediente administrativo de Contraloria
Social y Vigilancia Ciudadana por cada comité constituido, el cual se conformara
estrictamente con la siguiente documentacion:

Acta de Conformacién de Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana (1 original).
Cédulas de Vigilancia (1 original).

Informe del Comité (1 original).

Minutas de reunion-registro de asistencia (2 originales, una por cada periodo
ordinario).

Acta de Sustitucion de Integrantes del Comité (solo en caso de haberse presentado).
Formatos de Solicitud de Informacion, Denuncia o Reporte Ciudadano (solo en caso
de haberse generado).

6.4 Proceso de sustitucion de integrantes del Comité de Contraloria Social

De conformidad con lo estipulado en la disposicion Cuadragésima Quinta de los
Lineamientos Estatales para la Promociéon y Operacion de la Contraloria Social, los
comités deberan notificar de manera inmediata al SMDIF cualquier modificacion en su
estructura ordinaria. Las causales validas para la sustitucion de un integrante
comprenden:

Fallecimiento.
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Realizar acciones u omisiones que vayan en perjuicio de la adecuada ejecucion del
programa de desarrollo social que le corresponda supervisar.

Realizar actos que obstaculicen o afecten el desarrollo de las actividades de
Contraloria Social.

Solicitar a la comunidad de beneficiarios, o a cualquier otra persona o autoridad,
aportaciones econdémicas o en especie a cambio de las gestiones de vigilancia o por
conceptos relacionados con el programa.

Ausencia injustificada a las sesiones ordinarias o extraordinarias del comité.
Presentacion de renuncia formal mediante escrito libre dirigido al comité.

Remocion del cargo, debidamente justificada y avalada mediante acuerdo tomado por
la mayoria de los integrantes del propio comité.

Pérdida de la condicion de persona beneficiaria (0o de la representacion legal del
menor en el plantel).

Disposiciones especificas determinadas por la Instancia Normativa en sus
Documentos Basicos que no contravengan el marco juridico de la materia.

Cuando un integrante deba separarse del cargo por alguna de las causales anteriores,
se procedera al llenado del formato de solicitud de sustitucion de integrante de comité
para informar formalmente al SEDIF Jalisco sobre la vacante.

Posteriormente, el comité coordinara las siguientes actividades operativas:

Convocatoria: Convocar a los miembros del comité y a la asamblea a una reunion
extraordinaria mediante un mensaje formal por la aplicacién WhatsApp, especificando
con claridad el dia, lugar y hora de la sesion.

Formalizacion de la baja: Requisitar el Acta de Sustitucion de Integrante (Anexo 7),
detallando la informaciéon de la persona saliente, el motivo normativo de la sustitucion
y los datos generales del nuevo integrante electo.

Control de la sesion: Llenar la minuta de reunion-registro de asistencia (Anexo 2),
haciendo constar de manera explicita el motivo de la asamblea extraordinaria e
integrando ambos formatos al expediente fisico del comité.

Notificacion institucional: Informar y entregar los expedientes al enlace del SMDIF
para que este, a su vez, realice el envio y notificacién correspondiente al enlace
estatal del SEDIF Jalisco.

6.5 Elaboracion de herramientas de Contraloria Social y evidencias
complementarias

Las herramientas y evidencias complementarias constituyen los instrumentos oficiales
impresos y alojados en el cuaderno de trabajo, mediante los cuales los integrantes del
comité registran formalmente sus acciones de fiscalizacién y control:

6.5.1 Herramientas
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Cédula de Vigilancia.
Informe del Comité.
Reporte Ciudadano.
Solicitud de Informacion.
Denuncia

6.5.2 Cédula de Vigilancia

La Cédula de Vigilancia (Anexo 3) faculta al comité para evaluar la operatividad del
programa y plasmar observaciones o inquietudes técnicas. El personal del SMDIF
entregara este formato a los comités durante su primera reunion ordinaria (periodo de
septiembre-octubre), debiendo brindar la asesoria y el acompafamiento necesario
para su correcto llenado. Una vez requisitada, el comité la devolvera al SMDIF,
instancia que se encargara de enviarla en formato digital escaneado al enlace del
SEDIF Jalisco.

6.5.3 Informe del Comité

El Informe del Comité (Anexo 4) concentra los resultados analiticos obtenidos al cierre
de las jornadas de vigilancia ciudadana. Los enlaces de cada SMDIF entregaran este
instrumento por Unica ocasion durante la segunda reunién ordinaria del comité (mes
de noviembre), garantizando el acompanamiento técnico para su llenado. El comité
entregara el informe debidamente firmado al SMDIF, autoridad responsable de
remitirlo de forma digitalizada al enlace estatal del SEDIF Jalisco.

6.5.4 Reporte Ciudadano

En caso de que el comité identifique anomalias, inconformidades, desviaciones
operativas, incumplimientos a las Reglas de Operacion vigentes o sugerencias
sustantivas, debera asentarlas en el formato de Reporte Ciudadano (Anexo 5). Este
documento se entregara de inmediato al enlace del SMDIF, quien tendra la obligacion
de turnarlo al enlace del SEDIF Jalisco para su atencion prioritaria, la cual debera
emitirse en un lapso no mayor a tres dias habiles contados a partir de su recepcion.
Las respuestas correspondientes se notificaran por la misma via en que se recibi6 la
peticion para asegurar una comunicacion oportuna.

6.5.5 Canales alternativos para la presentacion de Reportes Ciudadanos
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Ademas de la entrega directa ante los enlaces de los Sistemas Municipales DIF
(SMDIF), las personas beneficiarias o terceros interesados podran interponer sus
reportes ciudadanos a través de las siguientes vias institucionales:
Via telefénica:
= Direccion de Aseguramiento de la Calidad Alimentaria: 33 3030 3800,
extension 4102.
= Departamento de Nutricion Escolar: 33 3030 3800 o 33 3030 3808,
extensiones 4131 y 4132.

= Linea de atencion gratuita: 800 3000 343.
= Contraloria del Estado de Jalisco: 33 3668 1637, extension 31628.

Via electrénica: Enlace de Contraloria Social del Programa de Alimentacion Escolar
al correo electronico: subdireccion.alimentaria@difjalisco.gob.mx

Via presencial: Oficinas Centrales del SEDIF Jalisco, ante el Organo Interno de
Control (OIC), ubicado en Av. Prolongacion Alcalde #1220, planta baja, Col.
Miraflores, Guadalajara, Jalisco, C.P. 44270 (Teléfono: 33 3030 3800, extension
1201).

Las respuestas institucionales a los reportes admitidos se emitiran formalmente a
través del mismo medio digital o fisico por el cual fueron recibidos, garantizando una
comunicacion clara, oportuna y un debido seguimiento.

6.5.6 Propuestas Ciudadanas

Es el instrumento disefiado para que las y los integrantes del comité formalicen sus
planteamientos, sugerencias o recomendaciones técnicas orientadas a optimizar la
ejecucion del programa. A través de este documento, se consolidan las propuestas de
mejora operativa identificadas durante las jornadas de vigilancia para su
correspondiente analisis y atenciéon por parte de la Instancia Normativa. Su uso
asegura que la participaciéon ciudadana sea propositiva y genere un impacto directo en
la calidad de los servicios y en el suministro de los apoyos.

6.5.7 Solicitud de Informacién
Este formato sera requisitado por el comité exclusivamente cuando requiera datos

adicionales sobre la operacién del programa o las acciones de Contraloria Social. El
documento debera entregarse al enlace del SMDIF para su tramite.
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Una vez recibida la solicitud, se analizara su procedencia juridica y se emitird una
respuesta a la brevedad en un plazo no mayor a tres dias habiles. Este instrumento
podra promoverse durante el periodo de julio a noviembre de 2026, y el SMDIF
debera remitirlo al enlace del SEDIF Jalisco para su debida integracién en el
expediente del comité. Las respuestas correspondientes se notificaran por la misma
via en que se recibid la peticidon para asegurar una comunicacioén oportuna.

6.5.8 Denuncia Ciudadana

Los integrantes del comité, las personas beneficiarias y la ciudadania en general
tienen la facultad legal de presentar denuncias ante cualquier hecho, acto u omision
por parte de los servidores publicos que atente contra sus derechos o contravenga las
Reglas de Operacion vigentes del programa.

Las denuncias deberan promoverse ante los enlaces de cada SMDIF utilizando el
formato oficial de Denuncia (Anexo 6) contenido en el cuaderno de trabajo. El SMDIF
receptor tendra la obligacion de notificar de inmediato los expedientes recibidos al
enlace estatal del SEDIF Jalisco.

De manera alternativa, las denuncias ciudadanas podran presentarse a través de los
siguientes canales:

Presencial: Oficinas de la Contraloria del Estado de Jalisco, ubicadas en Av. Ignacio
L. Vallarta #1252, Col. Americana, C.P. 44160, Guadalajara, Jalisco; o en las Oficinas
Centrales del SEDIF Jalisco ante el Organo Interno de Control (OIC), en Av.
Prolongacion Alcalde #1220, planta baja, Col. Miraflores, C.P. 44270, Guadalajara,
Jalisco (Teléfono: 33 3030 3800, extension 1201).

Digital: A través del Sistema de Denuncia Ciudadana (SIDEN) en el portal web oficial:
https://contranet.jalisco.gob.mx/SIDEN/home

Formalidad: Las denuncias podran formularse indistintamente mediante el formato
institucional (Anexo 6) o a través de un escrito libre, siempre que este ultimo contenga
todos los requisitos de identificacion y datos de prueba minimos establecidos en el
formato oficial.

6.6 Evidencias complementarias

Las evidencias complementarias constituyen los soportes documentales y actas
administrativas que validan la legalidad de los procesos y la atencion a incidencias
operativas durante el ciclo escolar:

° Acta de Conformacion de Comités de Contraloria Social y Vigilancia
Ciudadana.

° Minuta de reunidn-registro de asistencia.

° Formato de Solicitud de Sustitucion de Integrante de Comité.
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° Ficha Informativa.

6.6.1 Acta de Conformaciéon de Comités de Contraloria Social y Vigilancia
Ciudadana

Este instrumento (Anexo 1) es el documento oficial mediante el cual se formaliza la
constituciéon legal del comité. Se requisitara obligatoriamente por el enlace del SMDIF
durante el desarrollo de la primera reunion ordinaria y debera ser firmado al calce por
todos los integrantes electos. El enlace del SMDIF conservara el documento original
para la integracién del expediente institucional y entregara una copia fiel del acta al
comité para su resguardo.

Nota técnica para el llenado: Este formato dispone de cinco espacios para el registro
formal de las y los integrantes. Tres de estos espacios corresponden normativamente
a las funciones de vigilancia ciudadana. Debido a que se autoriza la concurrencia de
cargos, estas comisiones de supervision podran ser asumidas por los integrantes ya
definidos en la estructura ordinaria (presidencia, tesoreria, calidad alimentaria, o
nutricion), por lo que sera plenamente valido repetir sus nombres en los campos
correspondientes del anexo para cubrir la estructura obligatoria de los tres
responsables de vigilancia.

6.6.2 Minuta de reunidn-registro de asistencia

Este formato (Anexo 2) se requisitara de forma obligatoria en cada asamblea o sesién
que celebre el comité. Para el ejercicio fiscal 2026 se tienen contempladas de manera
formal dos minutas ordinarias:

Primera minuta ordinaria (Periodo de septiembre-octubre): Se llenara
exclusivamente durante la reunion comunitaria en la que se constituya el comité y
servira como el medio oficial de verificacion para comprobar la ejecucion de las
siguientes actividades institucionales:

Formalizacién y conformacién del comité.

Entrega de los materiales informativos y de difusion.

Entrega fisica del cuaderno de trabajo y sus herramientas operativas.
Imparticién de la asesoria técnica para el correcto llenado de los formatos.
Elaboracion de la Cédula de Vigilancia
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Minuta ordinaria (mes de noviembre): Se requisitara durante la segunda sesion
ordinaria del comité de manera conjunta con la elaboracion del informe final.

Uso extraordinario: La minuta de reunion-registro de asistencia también debera
utilizarse y llenarse obligatoriamente cuando se suscite alguna de las siguientes
actividades extraordinarias:
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-

. Celebracion de una reunién extraordinaria.

2. Recepcion de asesoria técnica extraordinaria.

Este anexo se entregara en original al enlace del SMDIF para su posterior envio
digital al enlace del SEDIF Jalisco al momento de ser requerido.

6.6.3 Formato de Solicitud de Sustitucion de Integrante de Comité

Este documento se requisita para que el comité notifique formalmente al SEDIF la
vacante de uno o varios miembros. Su funcion técnica es detallar el motivo legal de la
baja y solicitar la autorizacion correspondiente para celebrar la asamblea
extraordinaria de eleccion del reemplazo.

6.6.4 Acta de Sustitucion de Integrante

Este instrumento (Anexo 7) se llenara exclusivamente cuando se requiera formalizar
el reemplazo de algun miembro del comité, en estricto apego al procedimiento
descrito en el apartado 6.4 de esta guia.

6.6.5 Ficha Informativa

La Ficha Informativa (Anexo 10) es un documento sintético que concentra los datos
esenciales de la Contraloria Social. Funciona como material de soporte didactico para
las acciones de difusién y capacitacién dirigidas a la poblacién beneficiaria.

Nota sobre validacion: Los documentos que asi lo requieran deberan contener
obligatoriamente el sello oficial del SMDIF para que la informacion sea recibida de
manera valida por la autoridad estatal.

Nota sobre entrega: Todos los formatos antes mencionados se entregaran
formalmente por el SMDIF al SEDIF a través de las carpetas institucionales asignadas
en la plataforma Google Drive.

Nota sobre asesoria: El enlace de Contraloria Social de cada SMDIF sera la
autoridad responsable de orientar a los integrantes del comité en el llenado de las
herramientas, quedando facultado para asistirlos directamente en el proceso en caso
de ser necesario.

6.7 Cierre de actividades, conformacién de expediente del comité y entrega de
herramientas y evidencias

Cada SMDIF integrara un expediente unico por cada comité constituido. Este archivo
se cargara digitalmente en el instrumento de control de la plataforma Google Drive
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para su correspondiente validacion vy verificacion por parte del enlace del
Departamento del SEDIF Jalisco, procedimiento que corresponde al mecanismo de
control interno denominado "captura del seguimiento de las acciones de Contraloria
Social".

La carga de informacion digital se realizara en los periodos establecidos por el
Departamento de Nutricion Escolar del SEDIF Jalisco, los cuales comprenden los
siguientes plazos:

Primera entrega: Periodo de septiembre-octubre.

Segunda entrega: Mes de noviembre.

El expediente administrativo se conformara individualmente por cada comité con los
siguientes documentos:

Acta de Conformacién de Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana (1 original).
Cédula de Vigilancia (1 original).

Informe del Comité (1 original).

Minutas de reunion-registro de asistencia (2 originales, una por cada periodo
ordinario).

Acta de Sustitucién de Integrantes del Comité (solo en caso de haberse generado).
Formatos de Solicitud de Informacién, Denuncia o Reporte Ciudadano (solo en caso
de haberse generado).

6.8 Instructivo de llenado de herramientas y evidencias complementarias

Anexo 1. Acta de Conformacion de Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana del
Programa de Alimentacién Escolar

Este formato se requisitara durante la asamblea constitutiva por el enlace del SMDIF y
sera firmado al calce por todos los miembros del comité electo. El acta cuenta con
cinco espacios de registro; en caso de que un padre de familia asuma doble cargo por
concurrencia de funciones, su nombre debera asentarse dos veces en los apartados
correspondientes para validar la estructura legal del comité.

Anexo 2. Minuta de reunion-registro de asistencia
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Este instrumento de control se requisitara en cada reunion celebrada por el comité. Se
compone de dos emisiones ordinarias:

Primera minuta ordinaria (septiembre-octubre): Se requisita exclusivamente en la
asamblea comunitaria de conformacién del comité y en su primera sesion de trabajo
ordinaria. Funciona como el medio oficial para comprobar la ejecucién de las
siguientes actividades:

Imparticion de la capacitacion a familias y tutores de los beneficiarios.
Formalizacién y conformacién del comité.

Entrega de los materiales informativos y de difusion.

Entrega fisica del cuaderno de trabajo y sus herramientas operativas.
Imparticion de la asesoria técnica para el correcto llenado de formatos.

Minuta ordinaria (mes de noviembre): Se requisita durante la segunda sesion
ordinaria del comité de manera conjunta con la elaboracion del informe final.

Uso extraordinario: Este formato debera llenarse de forma obligatoria ante reuniones
extraordinarias o asesorias extraordinarias adicionales. EI documento original se
entregara al enlace del SMDIF para su posterior envio al SEDIF Jalisco cuando sea
requerido.

Anexo 3. Cédula de Vigilancia

Este formato lo requisitaran las y los integrantes del comité durante su primera
reunion ordinaria (periodo de septiembre-octubre). Es de caracter obligatorio
responder a la totalidad de las preguntas sin dejar espacios en blanco; en caso de que
algun cuestionamiento no aplique a la operatividad del plantel, se debera anular el
numero de la pregunta trazando una linea diagonal. Una vez validada y firmada, se
entregara al enlace del SMDIF para su digitalizaciéon y envio al enlace del SEDIF
Jalisco.

Anexo 4. Informe de Comité de Contraloria Social

Este instrumento lo llenara el comité al término de sus actividades. Los integrantes
deberan convocar a la comunidad de madres, padres de familia o tutores a una ultima
reunién con el propdsito de requisitar el formato e informar formalmente sobre el cierre
de las jornadas de vigilancia ciudadana del programa. Se debera responder a cada
una de las preguntas sin dejar campos vacios, anulando con una linea diagonal
aquellas que no apliquen. Al finalizar, se entregara al enlace del SMDIF para su
posterior envio al SEDIF Jalisco.

Anexo 5. Reporte Ciudadano
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Este formato lo requisitara el comité exclusivamente cuando alguno de sus miembros
0 una persona beneficiaria detecte presuntas anomalias, inconformidades o
propuestas de mejora en la operatividad del programa. Los reportes se canalizaran a
través del comité hacia el enlace del SMDIF, instancia responsable de turnarlo de
inmediato al Sistema DIF Jalisco, autoridad competente para su recepcién, atencion y
resolucion formal.

Anexo 6. Denuncia Ciudadana

Este formato lo utilizara el comité Unicamente si se detecta algun actuar irregular,
negligente o ilicito por parte de las y los servidores publicos en la ejecucion del
programa. El comité entregara el formato al enlace del SMDIF para su remision
inmediata al enlace del SEDIF Jalisco, quien lo canalizara formalmente ante el Organo
Interno de Control (OIC) del Sistema Estatal DIF Jalisco o la Contraloria del Estado de
Jalisco para su debida investigacion y seguimiento.

Las denuncias podran formularse de manera verbal o escrita mediante el formato
oficial (Anexo 6), o bien, a través de un escrito libre que contenga los requisitos
minimos de identificacion y datos de prueba. Para su tramite presencial ante el OIC,
se pone a disposicion el domicilio en Av. Prolongacion Alcalde #1220, planta baja, Col.
Miraflores, C.P. 44270, Guadalajara, Jalisco (Teléfono: 33 3030 3800, extension
1201). De igual forma, el comité podra ingresar la queja digitalmente en el Sistema de
Denuncia Ciudadana (SIDEN) a través del portal:

https://contranet.jalisco.gob.mx/SIDEN/home

Anexo 7. Acta de Sustitucion de un Integrante del Comité de Contraloria Social y
Vigilancia Ciudadana

Si por alguna de las causales normativas un miembro del comité no puede continuar
participando, los integrantes vigentes programaran una reunion extraordinaria para
formalizar el reemplazo mediante este anexo. En él se asentara la informacion del
integrante saliente, el motivo justificado de la baja y los datos generales de la persona
sustituta. EI documento firmado se entregara al enlace del SMDIF para su tramite ante
el SEDIF Jalisco.

Anexo 8. Solicitud de Informacioén

Este formato lo llenara el comité exclusivamente cuando requiera datos publicos
adicionales respecto a las Reglas de Operacion del programa o las acciones de
Contraloria Social, entregandolo al enlace del SMDIF para su atenciéon. Una vez
recibida la peticion, se analizara su procedencia legal y se emitira la respuesta
correspondiente en un plazo no mayor a tres dias habiles. Las solicitudes se recibiran
formalmente durante el periodo de septiembre a diciembre y se enviaran al SEDIF
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Jalisco para integrarse al expediente de control. Las respuestas se notificaran por la
misma via en que se recibid la solicitud.

Anexo 9. Carta Descriptiva “Capacitacion de Comités de Contraloria Social

Este documento técnico funciona como una guia metodolégica y didactica para
coordinar y ejecutar las jornadas de capacitacion en materia de Contraloria Social. Su
aplicacién es fundamental para asegurar que todos los actores involucrados —desde
los servidores publicos operativos hasta la poblacién beneficiaria de los programas
alimentarios— adquieran los conocimientos necesarios para el correcto desahogo de
sus funciones.

Anexo 10. Ficha Informativa

Consiste en un documento sintético que concentra los datos conceptuales y
operativos basicos de la Contraloria Social del programa. Los enlaces municipales la
utilizaran como material didactico y de soporte visual durante las platicas de
capacitacion dirigidas a las familias y tutores.

Anexo 11. Cédula de Supervision de Capacitaciones

Este formato se aplicara de forma obligatoria el dia en que se imparta la capacitacion
a los servidores publicos con la finalidad de evaluar el desempefio del instructor y
medir el nivel de satisfaccion y aprendizaje de los asistentes. Al término de la jornada
se procesaran los datos para obtener una calificacion final; si el resultado se ubica por
debajo de los estandares institucionales, el SEDIF programara una reunion de
retroalimentacién técnica con el enlace municipal.

Anexo 13. Acta de Entrega de Actividades de Contraloria Social y Vigilancia
Ciudadana (Comité - SMDIF)

Este documento lo requisitara y entregara el comité al enlace del SMDIF como
constancia formal del término de sus jornadas de vigilancia ciudadana y de la
devolucion de las herramientas y formatos de trabajo debidamente llenados.

Anexo 14. Acta de Entrega de Actividades de Contraloria Social y Vigilancia
Ciudadana (SMDIF - SEDIF)

Este instrumento administrativo lo llenara y entregara el personal del SMDIF al SEDIF
Jalisco al cierre del ejercicio fiscal, funcionando como el medio de comprobacién
institucional que certifica la conclusion de las acciones de Contraloria Social por parte
de la totalidad de los comités adscritos a su municipio.
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Anexo 15. Registro de Asistencia a Capacitacion a Servidores Publicos

Este formato oficial, proporcionado directamente por el SEDIF Jalisco, se requisitara
el dia de la jornada de capacitacion dirigida al personal operativo municipal, fungiendo
como el soporte documental y medio de comprobacién de la asistencia de los
servidores publicos convocados.

7. SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES DE CONTRALORIA SOCIAL

. Acompanamiento operativo: El enlace municipal y los coordinadores de los
Sistemas Municipales DIF (SMDIF) deberan dar seguimiento puntual a las actividades
durante todo el periodo en que se encuentre activo el programa, utilizando la minuta
de reunién-registro de asistencia como el medio oficial de verificacion.

. Cumplimiento de plazos: El enlace de Contraloria Social del SMDIF debera
apegarse estrictamente a las fechas establecidas por el SEDIF para la supervision de
los comités. Esto garantizara la integracion oportuna de los informes trimestrales de
actividades que se remiten a la Contraloria del Estado de Jalisco durante el periodo
de septiembre a noviembre.

. Notificacion de cierre: Una vez concluidas las sesiones de comité, los enlaces de los
SMDIF lo notificaran formalmente al enlace del SEDIF Jalisco mediante el Acta de
Entrega de las herramientas de Contraloria Social. Asimismo, los expedientes
digitalizados deberan cargarse en la plataforma Google Drive del Departamento de
Nutricion Escolar entre los meses de septiembre y noviembre.

. Resguardo de archivos: Los enlaces y coordinadores de los SMDIF resguardaran en
original las herramientas y evidencias complementarias recabadas en cada sesion,
qguedando obligados a integrar el expediente administrativo de Contraloria Social por
cada comité, en apego a las directrices del apartado 6.7 de esta guia.

. Captura en plataforma estatal: El enlace del SEDIF sera la autoridad responsable
de enviar los oficios institucionales y realizar la captura correspondiente en el Sistema
Ejecutivo de Seguimiento de la Contraloria Social (SESICS) para los Informes
Trimestrales de Registro y Seguimiento de las Actividades de Promocion,
correspondientes a los meses de julio, octubre y diciembre.

. Rendicién de cuentas: Se entregara una copia fiel de la totalidad de las evidencias
generadas a los integrantes del comité una vez concluidas formalmente las
actividades de vigilancia.

8. OPERACION DE LA CONTRALORIA SOCIAL EN CONDICIONES ESPECIALES

En caso de presentarse situaciones extraordinarias derivadas de declaratorias
oficiales de emergencia sanitaria, contingencia ambiental, desastre natural o alertas
de seguridad emitidas por las autoridades competentes que impidan el desarrollo
regular de las actividades presenciales, el SMDIF adoptara las medidas, canales
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digitales y estrategias alternativas necesarias para asegurar la continuidad en la
operacion del Programa de Alimentacién Escolar y sus mecanismos de vigilancia.

9. DIFUSION DE ACTIVIDADES DEL COMITE

Al cierre del ejercicio, el SEDIF emitira un informe general de resultados mediante un
oficio formal dirigido a los 125 SMDIF. En este documento se presentaran de manera
detallada las acciones, logros, alcances y metas alcanzadas por los comités de
Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana durante el afo fiscal.

Acciones de Mejora
Acciones de Mejora

Oportunidad de mejora: |, II, VI, VIII, XI

Con la finalidad de fortalecer los conocimientos relacionados con la conformacion de
los comités, se llevara a cabo un taller virtual dirigido al personal responsable de este
proceso.

Los Sistemas DIF Municipales que requieran dicho taller deberan solicitar su
imparticion mediante oficio, dirigido al SEDIF y como evidencia comprobatoria debera
contar con la minuta de reunion-registro de asistencia.

Oportunidad de mejora: IV, V, VII, IX, X

Mediante la capacitacion se les hara entrega de las herramientas y evidencias
complementarias necesarias para la conformacion de los Comités, dicha entrega se
reflejara en la minuta de reunidon. Asimismo, se les explicara las funciones a
desempenar por los Comités, uso de las herramientas y su respectivo llenado,
temporalidad de aplicacion, asi como, presentacion de denuncias, reportes
ciudadanos y solicitudes de informacién. Aunado a lo anterior, el material de difusion
estara publicado en la plataforma del Programa Alimentacién Escolar y en la pagina
oficial del SEDIF Jalisco durante todo el afo, para la solucion de posibles dudas.
Asimismo, se reforzara con la aplicacion de las evaluaciones iniciales y finales con el
propésito de medir y verificar los conocimientos adquiridos durante la capacitacion.

Oportunidad de mejora: Il
Se les hara entrega a los SEDIF el calendario de actividades de Contraloria Social

para que puedan consultarlo cuando lo necesiten, dicho calendario lo encontraran en
la plataforma del programa.
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GLOSARIO

Actividades de contraloria social: actividades que realizan los beneficiarios de los
Programas Estatales de Desarrollo Social a cargo de las dependencias y entidades de
la Administracion Publica del Estado, orientadas al seguimiento, supervision y
vigilancia de los mismos.

Actividades de difusion y promocién de la contraloria social: Son aquellas que
realizan las Instancias Normativas, para impulsar e incentivar activamente el
mecanismo establecido en el Esquema y el funcionamiento de éste en el programa,
en apego al plan de difusiéon y de capacitacion contenidos en el Esquema validado,
estas van dirigidas al programa, y especialmente a los beneficiarios del programa para
que estos tengan conocimiento de su derecho de participar en la vigilancia de los
programas de desarrollo social, asi mismo, aquellas acciones encaminadas a la
conformacién de los Comités y su debida integracion, a otorgar la asesoria suficiente
para que estos ejerzan informada y plenamente sus funciones.

Beneficiarios: Aquellas personas que forman parte de la poblacion atendida por los
Programas de Desarrollo Social que cumplen los requisitos de la normatividad
correspondiente y forman parte del padron de beneficiarios.

Canasta alimentaria: Es el conjunto de alimentos cuyo valor sirve para construir la
linea de bienestar minimo. Se determinan de acuerdo con el patrén de consumo que
satisface los requerimientos de energia y nutrientes de un grupo de personas.

Comités de Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana (CCSVC): Es la forma de
organizacion social constituida por los beneficiarios de los programas a cargo de las
Dependencias y Entidades Publicas del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco de la
Administracion Publica del Estado de Jalisco, que tiene como objetivo observar y
verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los programas de
desarrollo social, por medio de las herramientas de Contraloria Social, para efectos de
estos lineamientos en lo sucesivo se le denominara como Comité.

Contralores sociales: son los beneficiarios que forman parte de los Comités de
Contraloria Social que tienen a su cargo el seguimiento, supervision y vigilancia de
los programas estatales de desarrollo social.

Contraloria social: Es el mecanismo de participacion ciudadana, por el cual los
beneficiarios de los programas de desarrollo social, de manera organizada, autbnoma,
voluntaria y honorifica verifican el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion
de los recursos publicos asignados a los Programas de Desarrollo Social.
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Contraloria del Estado: es la dependencia responsable de la validacién de los
documentos basicos de contraloria social emitidos por las instancias normativas, asi
como de la verificacidn y vigilancia de la correcta difusién, promocion y operacion de
la contraloria social y el cumplimiento de sus metas.

Cuaderno de trabajo: Instrumento disenado por la Instancia Normativa, que forma
parte de los Documentos Basicos de Contraloria Social, el cual va dirigido a los
Comités, en donde se plasma la informacién necesaria para el desarrollo de sus
funciones de vigilancia y que contiene las herramientas de Contraloria Social y
documentos necesarios para el desahogo de las actividades de los Comités.

Denuncia ciudadana: Manifestaciones de hechos presuntamente irregulares
presentadas por los beneficiarios o ciudadania en general, del actuar de las personas
servidoras publicas en el ejercicio de sus atribuciones, durante la operacién del
programa.

Documentos basicos de contraloria social: Conjunto de documentos realizados por
la Instancia Normativa en la cual se desarrolla el Esquema que se implementa en un
programa de desarrollo social, integrados por la Guia Operativa de Contraloria Social,
el Programa Estatal de Trabajo de Contraloria Social (PETCS) y el Cuaderno de
Trabajo.

Enlace de contraloria social de la instancia ejecutora: Es la persona designada
por el Titular del Instancia Normativa para el desarrollo de las actividades de
planeacién, promocion y seguimiento de Contraloria Social, para un Programa de
Desarrollo Social especifico, asi como de informar sobre su cumplimiento a la
Direccion, para efectos de estos lineamientos en lo sucesivo se le referira como
Enlace.

Guia operativa: Instrumento integrante de los Documentos Basicos de Contraloria
Social, elaborado por la Instancia Normativa que establece el Esquema de
implementacion del mecanismo de Contraloria Social para el programa en referencia,
precisando las actividades de: Planeacion, Promocion, de los Comités y de
Seguimiento a las actividades de Contraloria Social en apego a la operatividad del
Programa de Desarrollo Social.

Herramientas de contraloria social: Los formatos incluidos en el cuaderno de
trabajo, a través de los cuales los integrantes de los Comités registran sus actividades
de observancia y vigilancia por medio de cuando menos las siguientes: Cédulas de
vigilancia, solicitudes de informacion, reportes ciudadanos, denuncias, informes de
Comité de Contraloria Social, adicionalmente los demas formatos que sean
necesarios para el desarrollo de sus funciones.

Informe de comité: Es el documento en el que el Comité realiza el recuento total de
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las actividades de observacion y vigilancia que llevé a cabo en el programa del cual es
beneficiario, asi mismo plasma los hallazgos identificados, las incidencias reportadas
y la percepcion de las personas beneficiarias, las sugerencias de la mejora en la
operacion del programa. Se presenta al cierre de las actividades del programa vigilado
y con este concluyen sus actividades.

Instancia de Convenio: institucion o dependencia del gobierno de las entidades
federativas o de los municipios, que tienen a su cargo la ejecuciéon de los Programas
Estatales de Desarrollo Social en base a sus Reglas de Operacién.

Instancia normativa: Es la dependencia o entidad de la administracion publica
estatal, que tiene a su cargo el Programa Estatal de Desarrollo Social y que es
responsable de la implementacion del mecanismo de Contraloria Social en el mismo.

Localidad: Circunscripcion definida por la Instancia Normativa para la implementacién
de la Contraloria Social, pudiendo ser: Localidad, municipio, region, escuela, centro de
atencion o cualquier otro definido en los documentos basicos en funcién de la
operatividad del programa.

Padron de beneficiarios: Relacion oficial de personas que reciben apoyos del
Programa Estatal de Desarrollo Social, denominados beneficiarios al cumplir con los
requisitos de la normatividad correspondiente.

Programa Estatal de Trabajo de Contraloria Social: Instrumento integrante de los
Documentos Basicos de Contraloria Social que elabora la Instancia Normativa en el
que se definen las actividades, los responsables, las metas, las unidades de medida y
el calendario de ejecucion de las actividades de planeacion, promocion y seguimiento
de la Contraloria Social en los Programas de Desarrollo Social del Estado, para
efectos de estos lineamientos en lo sucesivo se le denominara como PETCS.

Reglas de operacion: Instrumento normativo establecido por las Dependencias y
Entidades Publicas del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco para regular una
intervencidn publica consistente en un programa social, que otorga apoyos publicos.
En ellas se establecen las diferentes etapas de instrumentacién, asi como los
objetivos del beneficio o apoyo que entregan, los requisitos para obtenerlos o la forma
en la que sera aplicado el recurso, los alcances y la forma de gestionarlos, explican la
l6gica de la intervencién, las metas a alcanzar y el procedimiento para la entrega de
los beneficios, determina la obligatoriedad de la inclusién del mecanismo de
Contraloria Social asi como los indicadores correspondientes, para avanzar en el
cumplimiento de los objetivos estratégicos del mismo, para efectos de estos
lineamientos en lo sucesivo se le denominara como ROP.

Reportes ciudadanos: Reclamo, sugerencias o solicitudes resultantes de la
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de los Programas de Desarrollo Social formulados por los beneficiarios o
terceros de manera verbal o escrita, preferentemente mediante el formato establecido
respecto de un programa de desarrollo social.
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ANEXO 2. Minuta de reunién-registro de asistencia

ANEXO 2
1 ER MINUTA DE REUNION-REGISTRO DE ASISTENCIA
DEPARTAMENTO DE NUTRICION ESCOLAR Jali
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR 2026 ausco

DATOS DE LA REUNION

Nombre del Programa: | Eiercicio Fiscal:
Nombre del Comité:

Nombre del municipio -Iniciales del Programa -Mimero consecutivo- Ano Fisca
Localidad: | Fecha y hora de reunién:

Motivo de la Reunidn:

REGISTRO DE ASISTENCIA
[5i su poblacion beneficiaria es mayor & 30, favor de utilizer Is hoja 2 las veces gue asi las requisra)

No. MNombre del Asistente Domicilio Teléefono Firma
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ANEXO 2
1 ER MINUTA DE REUNION-REGISTRO DE ASISTENCIA
DEPARTAMENTO DE NUTRICION ESCOLAR Jali
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR 2026 aiwsco

DATOS DE LA REUNION

Nombre del Programa: | Ejercicio Fiscal:
Nombre del Comité:
Localidad: | Fecha v hora de reunién:

Motivo de la Reunion:

Resultados de la reunion
Redactar brevemente las necesidades, opiniones e inquietudes de los integrantes
del Comite, asi come (si fuera el caso) las denuncias y/o quejas.

Acuerdos y compromisos
Establecer fecha de cumplimiento y responsable.

Acuerdos Fecha Responsable

Observaciones Adicionales y Documentos Anexos

Observaciones:

Cantidad | Recibi siguiente informacion 3l [ NO
1 Capacitacion sobre Contraloria Social a beneficiarios
1 Entrega de carel de convocatoria Confraloria Social por plantel escolar
1 Asesoria a cerca del llenado de las herramientas de frabajo
1 Entrega de cuadernc de trabajo
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ANEXO 3. Cédula de Vigilancia de Contraloria Social

ANEXO 3
CEDULA DE VIGILANCIA DE CONTRALORIA soclaL - Jalisco
PROGRAMA ALIMENTACION ESCOLAR 2026

DATOS GENERALES

Estado Jalisco | Fecha: | Afio Fiscal:

Localidad

Plantel Escolar

Nombre del comité

Nombre del Programa que recibe | Programa Alimentacion Escolar
el apoyo

Actividades col Comité de Contraloria Social

1.- ;El comité participo en las actividades del programa, como reuniones informativas,
entregas de los apoyos, etc?

3 | Mo | iPor qué?

2.- ¢ El comité tuvo la informacion y materiales necesarios para realizar la vigilancia en el
programa?

S | Mo | iPar qué?

Vigilancia del Programa
iMarque su opinidn con respecto al apoyo que recibit del Programa Alimentari)

a) ¢;5e entregaron los apoyos de - -
manera completa? S | Mo | EPor qué?

b). - ;Entregaron apoyos en fechas - -
establecidas? si | No [ epor que?

3.-De los productos que recibe de la canasta alimentaria marque con una x la aceptacion
por el beneficiario y la calidad del producto, si no aplica algin producto poner nfa.

Modalidad caliente Aceptacion Calidad
Alimento Mo gusta Reqular Me gusta | Buena | mala
Aceite de canola

Aoz blanco

Atun aleta amarilla en agua
Awena en hojuslas

Frijol

Harina de maiz nidamalzado
Pasta con fibra para sopa
Harina integral para hot cakes
Lenteja chica

Cacahuate homeado
Pechuga de pollo deshebrada
Chicharg

Soya Texturzada

Garbanzo seco
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ANEXO 3
CEDULA DE VIGILANCIA DE CONTRALORIA sociaL - Jalisco
PROGRAMA ALIMENTACION ESCOLAR 2026

Ensalada de verduras
Fruta fresca
Leche descremada ulirapasteunzada

Modalidad fric
Cereal integral d= arroz y maiz con extracto de
vainilla.
Cereal intzgral malz, arroz y amaranio con
extracio de vainilla
Cereal integral de maiz y frigo con exiracto de
vainilla
Cereal integral de maiz y armoz con extracte de
coco
Cereal integral d& maiz y amoz con extracte de
vainilla
4.-;La entrega del apoyo cumple con las caracteristicas conforme a las ROP?

0 completo, lugar de enfrega anunciado, calidad del apoyo, sin cambios o regazo )
Si Mo | i Por que?

5.- ¢ Qué otros alimentos les gustaria que se incluyeran en el apoyo que reciben?

6.- ¢ Recibid un trato cordial y respetuoso por parte del personal operativo?

| Si | Mo | i Por qué?

Control de Evidencias, Manifestaciones Ciudadanas y Seguimiento

7.- Recibio algin reporte o denuncia de parte de las personas beneficiarias o integrantes
del Comité?

| Si | iCuantos? iReporte o denuncia?

Mo

*8.- ; Entregd los reportes o denuncias a la autoridad correspondiente?

Si | aCuantas entrego? | No | iPar qué no las presento?

*0.- ; En donde las presento?

Dependencia Estatal

Otro. Especifigue

Dependencia Municipal
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ANEXO 3 '
CEDULA DE VIGILANCIA DE CONTRALORIA socIAL - Jalisco
PROGRAMA ALIMENTACION ESCOLAR 2026

*10.- Escribe el nombre del servidor piblico y la dependencia donde trabaja, que le recibio
los reportes o denuncias.

*41.-; Le dieron respuesta a los reportes o denuncias que presento?

o e

*12.- ;Hubo mejoras en el programa?

Si |.i_l:uéles? Mo | iPor qué?

13.- ;£ Se retine con el enlace del programa?

| i | iCada cugndo? Mo | iPor qué?

14.- ; Qué temas tratan cuando se retinen?

15.- ; El programa cumple con lo comprometido con usted?

Si | Mo | iPor qué?

16.- Propuestas de mejora al programa de Alimentacion Escolar

Mombre y firma del presidente{a) del Comite de Contraloria Social y Vigilanda Ciudadana

Mombre, firma y puesto del representante del SMDIF Municipal que recibe estd cédula

Sello del SMIDIF
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ANEXO. 4 Informe de Comité

ANEXO 4 ]
INFORME DEL COMITE
DEPARTAMENTO DE NUTRICION ESCOLAR :
PROGRAMA ALIMENTACION ESCOLAR 2026 Jalisco

Fecha
Localidad
Nombre del Comité
Mombre del municipio -Iniciales del
Programa -Momero consacutivo- Ao Fisca
Nombre del Plantel
Escolar
Nombre del Programa Programa Alimentacion Escolar

Dependencia que
ejecuta el programa

Periodo vigilado Septiembre-noviembre 2026
Descripcion del apoyo | Entrega de apoyo en especie

{En gue consiste el Consistents en una canasta

apoyo alimentario) zlimentaria integrada por alimentos

basicos para una zlimentacion
escolar.

Actividades del Comité de Contraloria Social

1.-2Qué actividades de vigilancia ciudadana realizaron como Comité de Contraloria Social?
MARCAR CON UNA X

Preszzncia y supervision en entrega de
Fpayos |

| Actividades de difusicn

| | Consultas a beneficiarios | Citra: Especifique

| | Registro de irregularidades

2.-; Recibio informacion y materiales suficientes para realizar la vigilancia en el programa?
‘ sl | NO

:Por que?

3.- ¢Prezentaron dificultades durante sug actividades de vigilancia?

|N0 ‘SI

:cCuales?

Vigilancia de la Entrega del Apoyo

4.- 2 %2 cumplio con el apoyo del programa en los tiempos establecidos?
| NO ‘ si

:Por qué?

5.- ¢El apoyo se entrego conforme a las siguientes condiciones:

| | Cantidad Completa | | | Calidad adecuada
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ANEXO 4 ]
INFORME DEL COMITE

DEPARTAMENTO DE NUTRICION ESCOLAR :

PROGRAMA ALIMENTACION ESCOLAR 2026 Ja1llscoO

Funcionalidad En tiempo y forma

Manifestaciones Ciudadanas y Seguimiento

6.- ;Hubo situaciones que motivaron al Comité a presentar denuncias y/o reportes
ciudadanos?

| :Lo denuncig? | gl NO

NO | :Porqué?

7.-¢ El Comité recibio orientacion para dar seguimiento a sus denuncias, reportes o solicitudes
de informacion?

T

:Por qué?

Valoracion y Recomendaciones de Mejora

8.- ;Qué cambiaria para mejorar el Programa? (Explique de forma sencilla)

9.- ;ldentificaron algdin problema en la operacion del programa?

| NO | st | :Cudles?

10.-; Considera que los apoyos del programa cumplen con su proposito?

| Sl | NO :Porque?

11.- Propuestas de mejora al Programa de Alimentacion Escolar
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ANEXO 4 ]
INFORME DEL COMITE

DEPARTAMENTO DE NUTRICION ESCOLAR :

PROGRAMA ALIMENTACION ESCOLAR 2026 Ja1lilsco

NOMERE, CARGO Y FIRMA DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL Y
VIGILANCIA CIUDADANA.

NOMBRE CARGOD FIRMA TELEFONO

Presidents (3]

Tesorero (a)

Responsable de
vigilancia ciudadana

Responsable de calidad
alimentaria

Responsable de
nutricion y educacian
alimentaria

Responzables de vigilancia ciudadana

Integrante no. 1 o
reprasentante

Integrante no. 1 o
reprasentzante

Integrante no. 1 o
reprasentante

Mombre y firma del Enlace de Contraloria Social del Sistema DIF Municipal

Sello del SMDIF

NOTA: En caso de ser necesario el enlace de cada SMIDIF podra ayudar al comité en el llenado de las herramientas de Trabajo

Fawar na dejar sspadas en blanom, en o de que | pragunta na apligue marcar com uns | o paner NG
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ANEXO 5. Reporte Ciudadano

ANEXO 5 ~He
Departamento MNutricion Escolar i 0
Reporte Ciudadano Jalisco

Programa Alimentacion Escolar 2026

Oia | Mes | Afio

Ao Fiscal:
Mombre del Programa:

Mombre del Comite:
MNombre del municipio -Iniciales del Programa -Nimero consecutivo- Aho Fiscal

Tipo de Reporte
[_] Sugerencia (propuesta de mejora)

(] Reclamo/ Sefialamiento (Inconformidad por falta de servicio o reporte de
iregularidad)
:]Reconu{:imiento (Felicitacion por buen desempefio del programa)

Descripcion del Reporte
Explique de manera clara su situacién detectada

Evidencias

zCuenta con pruebas de esos hechos? Si |:| £Cudles?

No [ ]

Datos de Contacto

Nombre Completo Teléfono Correo Electronico

Mombre, Firma o Huella Digital del Ciudadano que Presenta la Denuncia

Loy de Responsabiidades de los Bersidores Pobliccs del Estado de Jadsco, Amicule 63 Cuaiquer persona, medianie & pesentacion de
clemsenics de presba, podi denunclar acios y omisiones gue impliquen responsabibdad adnvnisiratva de los servidores pdblcos. No se dard
framite alguno a denunclas o queas andnimas. La denuncla de responsabdidad adminkstrativa podrd formularse de forna onal o por esorio
Cuando la denunca sea de foma oml, e hard constar en acta que levantard el servidor poblioo del drgano de condel discipbnaris que la
recka

MNota: En caso de ser necesarnio el enlacs de cada SMOIF podrd sywdar al comidé en el llenade de las heramientas de Trabajo
Fawor de no dejar espacios en bianco, n caso de que I3 pregunts no aplique marcsr con una | o poner KA
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ANEXO 6. Denuncia Ciudadana

ANEXO 6
Departamento Mutricién Escolar ki)
Denuncias Ciudadana Jal
Programa Alimentacién Escolar 2025

A '
Bt N

isco

Dia | Mes | Afo

Nombre del Ciudadano (a)

Mombre(s) Apellido Paterno Apellido Materno
Domicilio
Calle y Mamero Colonia Codigo Postal
Localidad
Plantel Escolar Clave
Teléfono 01{ ) Comeo Electrénico

MNombre del Servidor Publico que se esta Denunciando

Mombre (s) Apellido Paterno Apellido Matemno

Cargo/Funcion Dependencia

Hechos

:Cuenta con pruebas de esos hechos? Si |:| £Cudles?

Noe [ ]

Firma o Huella Digital del Ciudadano que Presenta la Denuncia

Ley de Responsablidades de los Berddores Poblicos del Estadn de Jalison. Afculo 63 Cualguer persona. mediante la presentacidn de
eiemanios de prssba, podnd denunciar ackos ¥ omisiones gue Impliquen responsatifdad adninisiatva de los servidores pablicos. Mo se dard
ramilz algunc a denuncias o queas anénimas. La denuncia de respensabdidad admintsirativa podnd fermularse de Terma oral o por escrio
Cuando la denuncia sea de forma oml, s& hard constar en acta que levantard el servidor pblico del drganc de control discipinario que la
recia

MNota: En caso de ser necesario el enlace de cada SMDIF podra aywdar al comite en el llenado dz las hermamientas de Trabajo
Fawor de no dejsr espacios en blanco, 2n caso de que ks pregunta no aplique marcar con una | o ponsr Mid



7. Acta de Sustitucion de integrante

Jaliéco

ANEXOT |
DEPARTAMENTO NUTRICION ESCOLAR ]
ACTA DE SUSTITUCION DE UN INTEGRANTE DEL COMITE
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR 2026
Datos Generales
Fecha: Municipio:
Nombre del Programa: Alimentacion Escolar
Nombre del Comité:
MNombre del municipio -niciales del Programa -Mdmero consecufivo- Afio Fiscal
£Quién convoca la
reunion?
Descripcion del tipo de Enirega de apoyo en especie consistente en una canasta
apoyo que recibe: alimentaria integrada por alimentos basicos para una
alimentacion escolar.
Motivo de la reunion:

Causales de la Sustitucion

SITUACION POR LA CUAL PIERDE LA CALIDAD DE INTEGRANTE DEL COMITE DE
CONTRALORIA SOCIAL Y VIGILANCIA CIUDADANA

1.-Muerte del integrante,

2.~ Por realizar acciones gue vayan en perjuicio de la adecuada ejecucion del programa estatal de
desarrollo social gue le corresponda vigilar;

3.- Por realizar acciones que vayan en perjuicio de la actividad de contraloria Social;

4 -Por solicitar a los beneficiarios del programa Estatal de desarrollo social 0 3 cualguier otra persona
o autoridad el pago de alguna prestacion en dinero o especie, por las actividades de contraloria
social realizadas o por cualguier otro concepto;

5-. Por ausencia injustificada a las sesiones del comité;

6.- Por escrito libre dirigido al comité donde manifieste su renuncia;

7.- Por remocion del comité de contraloria social, debidamente justificada y mediante acuerdo
tomado por la mayoria de los contralores sociales;

8.- Por perder su condicicn de beneficiario

9.- Por las razones determinadas por |a instancia normativa en sus documentos basicos.

Otra
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Jalisco
ANEXO7
DEPARTAMENTO NUTRICION ESCOLAR

ACTA DE SUSTITUCION DE UN INTEGRANTE DEL COMITE
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR 2026

Datos del integrante que sale (Baja) Datos del integrante gue entra (Alia)
Mambre: Mombre:
Cargo que Ocupaba: Cargo a Qcupar:
Domicilio: Domicilio:

Firma del Nuevo Integrante

Mombre y firma del Enlace de Contraloria Social del Sistema DIF Municipal

Sello del SMIDIF

Mota: En caso de ser necesano &l enlace de cada SMOIF pedra ayudar al comité en el llenado de las herramientas de Trabajo
Fawor d= no dejar espacios en blanco, en caso de que la pregunta no aplique marcar con una /o poner MA
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ANEXO 8. Solicitud de Informacién

Jalisco

ANEXO8
DEPARTAMENTO DE NUTRICION ESCOLAR
SOLICITUD DE INFORMACION
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR 2026

Fecha: Aiio Fiscal:

Localidad:

Programa: Alimentacion Escolar

Nombre del Comité:

Mombre del municipio -Iniciales del Programa -Mimero consecutivo- Afo

Detalle de la Informacion Solicitada

Margue con una X el area de interés
(] Reglas de Operacién (] Contraloria Social

(] Ejecucién de la entrega ] otro

Describa de manera detallada la solicitud:

Medio de Notificacion de Respuesta

Correo electronico:
Teléfono integrante de Comité:

Mombre y Firma del Solicitante

Mombre y firma del Enlace de Contraloria Social del Sistema DIF Municipal que recibe

Pagina 1de 1
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ANEXO 9. Carta Descriptiva “Capacitaciéon a Enlaces de Contraloria Social”

Direccion de Aseguramiento de la Calidad Alimentaria
Departamento de Mutricion Escolar
Capacitacion de Comités de Contraloria Social y
Vigilancia Ciudadana
Programa Alimentacion Escolar

Capacitacion al Enlace de Contraloria
Social y Vigilancia Ciudadana 2026

Carta Descriptiva

Sistema DIF Jalisco
Direccion de Aseguramiento de la Calidad Alimentaria
Programa Alimentacion Escolar



Direccion de Aseguramiento de la Calidad Alimentaria
Departamento de Mutricion Escolar
Capacitacion de Comités de Contraloria Social y

Vigilancia Ciudadana

Programa Alimentacion Escolar

Introduccion

Para llevar a cabo la realizacidn de las actividades de Contraloria Social y Vigilancia
Ciudadana, es muy importante que todos los actores que intervienen en este
proceso que va desde los servidores publicos hasta los beneficiarios(as) de los
programas alimentarios estén debidamente capacitados; por lo anterior esta carta
descriptiva sera de gran utilidad.

Identificacion de la
Capacitacion

Capacitacion de Contraloria Social y  Vigilancia
Ciudadana dirigido servidores publicos del Programa
de Alimentacion Escolar del SEDIF Jalisco

Duracion del Curso

2 sesion

Dirigido a

Servidores Publicos de los SMDIF

No. De personas

125 Enlaces Municipales {encargados del programa)

Lugar donde se realizara
la capacitacion

Mediante una capacitacién virtual

Horario

Fecha

Pre requisito

Ser servidor pdblico en el area alimentaria de los
SMDIF

Aprendizaje previo

Tener conocimientos bdsicos de la operatividad del
Programa de Alimentacidn Escolar.

Objetivo General

Que las entidades normativas y ejecutoras conozcan
el mecanismo de la Contraloria Social y Vigilancia
Ciudadana, a través de la revision ., que conlleva las
acciones de un comité y asi facilite la comprension de
las funciones de las y los beneficiarios que pariciparan
en las actividades de Contraloria Social y Vigilancia
Ciudadana.

Objetivos Particulares

1. Conoceran los conceptos basicos de la
Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana vy
funciones del comité

2. Revisaran los contenidos del cuademo de
trabajo de los comites de Contraloria Social, asi
como el llenado de las herramientas de trabajo.

3. Conoceran las actividades gque tendran que
realizar y enviar al Departamento de Nutricidn
Escolar en relacion a la Contraloria Social.

Metodologia a utilizar

Exposicidn y técnicas paricipativas




Direccion de Aseguramiento de la Calidad Alimentaria
Departamento de Nutricién Escolar
Capacitacion de Comités de Contraloria Social y

Vigilancia Ciudadana

Programa Alimentacion Escolar

Material a utilizar

Lista de asistencia, recurso audiovisual (lap top y
sonido)

Encargados de Impartir
la capacitacion

Sernvidores Publicos del SEDIF Jalisco

1. Conceptos basicos de CCSYVC

2. Capacitacion y conformacion de comités
3. Reunion comunitaria y de comite
4
5

Temas . Documentos basicos
. Herramientas de Trabajo
6. Fechas de entrega de informacion
Al finalizar la capacitacion los enlaces municipales
contestaran una evaluacién final y una cédula de
Evaluacién supervision de capacitacion donde evaluaran al

expositor, con el objetivo de que en futuras
capacitaciones se puedan mejorar los aspectos gque
refleje los resultados de dicha cédula.




PROGRAMA ALIMENTACION ESCOLAR 2026

DEPARTAMENTO DE NUTRICION ESCOLAR
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ANEXO 10 Ficha Informativa

FICHA INFORMATIVA J Cl“S;ZD

DATOS DEL COMITE

NOMERE:

MUNICIP1O:

LOCALIDAD:

INFORMACION DE

L PROGRAMA ALIMENTACION ESCOLAR Y DEL MECANISMO DE

CONTRALORIA SOCIAL Y VIGILANCIA CIUDADANA

sComo =se HNama eof
Programa?

Programa de Alimentacion Escolar

Objetivo del programa

Favorecer el acceso vy consumo de alimentos nutritivos e inocuos a la
poblacion de atencion prioritaria, que asiste a planteles plblicos del Sistema
Educativo Nacional, mediante la enfrega de alimentos (menls), disefiados
con base en los criterios de calidad nutricia e inccuidad, con perinencia
cultural, acompanades de acciones de orientacion y educacion alimentaria
que incentiven la compra de productos locales a pequeiios productores yio
pequefios comercios, asi como gue promuevan la agricultura familiar y
sostenible contribuyendo a un estado de nutricion adecuado, impulsando a
la transicidn a la Modalidad Caliente.

Tipo de apoyo

Apoyo en especie (canasta alimentaria y leche) v temas de orientacion y
Educacion Alimentaria

Periodo da entrega

Entrega bimestral

Paripdicidad

5 entregas

2Qué es la Contraloria
Social y Vigilancia
Ciudadana?

Es el mecanismo de participacion ciudadana, por el cual los beneficiarios de
los programas de desarrollo social, de manera organizada, autdnoma,
voluntaria v honaorifica verifican el cumplimiento de las metas v la comecta
aplicacion de los recursos pablicos asignados a los Programas de Desarrollo
Social.

APara qué sirve?

Para que el uso v desfino de los recursos plblicos sean conocido por los
ciudadanos; establecer compromisos entre la ciudadania v el Gobierno;
prevenir iregularidades; incorporar a la ciudadania en el combate a la
corrupcion; que los servidores plablicos ejerzan sus funciones con ética v
responsabilidad.

s Quidnes los

conforman?

Leos ciudadanos que participan como beneficiarios del programa

4sQué son los comités
de Contraloria Social y
Vigilancia Ciudadana?

Un comité de Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana se conforma de
manera voluntaria por las v los beneficiarios de un programa, con el fin de
representar a la fotalidad de las personas beneficiariazs vy cuidar sus
infereses.

2sComo se comforman,
atribuciones ¥
funciones e los
Comités de Contraloria
Social y \Vigilancia
Giudadana?

Los Comités de Confraloria Social y Vigilancia Ciudadana estan constituidos
por los beneficiariozs electes e infegrades de manera organizada,
independiente, voluntaria y honorifica, ajenos a cualguier partide u
organizacion politica, constituidos con tal caracter ante la dependencia o
entidad que tenga a su cargo dichos programas. Las atribuciones y
funciones se especifican en el Cuaderno de Trabajo que se les enfregara
impreso o en folocopia.

AQué es un enlace do
Contraloria Social?

El enlace es la persona Servidor Pdblico asignada por el Sistema DIF
hMunicipal para operar el programa alimentario.

El Nombre del enface
. i




PROGRAMA ALIMENTACION ESCOLAR 2026

DEPARTAMENTO DE NUTRICION ESCOLAR

FICHA INFORMATIVA J EI_“S;:D

Contraloria Social en tu
Programa se llama:

Contacto de
Contraloria Social y
Vigilancia Ciudadana
por parte del Sisferna
DIF Jalisco

Sistema DIF Jalisco, Subdireccion General de Seguridad Alimentaria
3330303800 extension 4131 v 4132 o a los comeos electronicos:
subdireccion.alimentarizi@difjalisco.gob.mx

guejascalidadi@difjalizco.gob.mx

sCuales
herramientas
Contraloria Social?

son las
de

Las herramientas de Contraloria Social v Vigilancia Ciudadana son los
medies por el cual pueden expresar algin problema o irmegularidad en la
actuacion de un servidor pablico, solicitar informacion v /o reportar aspectos
anomales acerca del apoyo recibide. Las herramientas fienen un formato
que podras encontrar en el Cuaderno de Trabajo que se otorgd al comité.

1.~ Reporte Ciudadano

Los Repories Ciudadanos podran presentarse:

Por escrito al enlace de los SMDIF.
Por medio del anexo 5 (reporte cisdadano)
A la Direccion de Aseguramiento de la Calidad Alimentaria 33-3030-
3800, extension 4102
Al Departamento de Mutricion Escolar 33-3030-3800 y 33 3030 3303,
extensionas 4131 v 4132
Mimero gratuito: 01 800 3000 343
De manera electronica al cormeo enlace de Coniraloria Social del
Programa de Alimentacion Escolar:
subdireccion.alimentaria@difjalisco.gob.myx, teléfono 33 3030 3800
gxtension 4132 v 4131.
En las Oficinas Centrales del SEDIF Jalisco con el Organo Interno de
Control (QIC) Av. Alcalde 1220 planta baja col. Miraflores. Guadalajara
Jalisco CP 44270,
Teléfono: 33 30 30 38 00 Ext. 1201

Contraloria del Estado de Jalisco: 01 (33) 36 68 16 37 / Ext. 31623

2.~ Denuncias

Las Denuncias podran presentarse:

En las oficinas de la Contraloria del Estado de Jalisco Av. Ignacio L
Vallarta 1252 col. Americana, C.P. 44180, Guadalajara Jal.

Por medio del anexo & del cuademno de frabajo

En las oficinas cenirales del SEDIF Jalisco Organe Intemo de Control
(OIS} Av. Alcalkde 1220 planta baja, col Miraflores, CP 44270,
Guadalajara Jal. Teléfono 33 30 30 38 00 Ext. 31201En el sistema de
denuncias SIDEN hitps:/icontranet jalisco.gob.mx'SIDENhome

Las denuncias podran ser formuladas escrita en el formato
comespondiente (anexo &) o mediante un escrifo libre que contenga todos
los requisitos basicos establecidos en el formato.

3.- Solicitud e
informacion

Son lag sugerencias o solicifudes respecto al programa alimentario v o &l
apoyo, formulades por los beneficiarios de manera verbal o escrita,
conforme al formato.

“] ps Comités de Contralonia Social han hecho que la gente participe y se involucren en vigilar

que todo se lleve bien en el programa™

“Cada vez son mas los que colaboran directamente en el programa, hay mayor interés”

-Comentarios de los beneficiarios-




DEPARTAMENTO DE NUTRICION ESCOLAR
FICHA INFORMATIVA :
PROGRAMA ALIMENTACION ESCOLAR 2026~ LISCO

Los infegrantes del Comité de Contraloria Social Vigilancia Ciudadana son los siguientes:

Mombre Cargo Firma Mo. de Teléfono

Presidente (a]

Tesorero

Responsable de nutricidn y
educacion alimentaria

Responsable de calidad
alimentaria

Responsable de vigilancia
nutricionzl

Responsable de Vigilancia Ciudadana

Integrante no. 10

representante
Integrante no. 10
representante
Integrante no. 10
representante
Teléfono del responsable ywo
enlace de la Contraloria Social
y Vigilancia Ciudadana del
SMDIF,

Sello del SMDIF



ANEXO 11 Evaluaciones de Capacitacion

Direccion de Aseguramiento de la Calidad Alimentaria
Departamento de Nutricion Escolar

o Programa de Alimentacién Escolar
U EVALUACION INICIAL & RESPONSABLES DE SMDIF 2026
A

Momibre del capacitada:
SMDIF:

1. Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana
Indicaciones: Lea cuidadosamente cada pregunta y subraye la respuesta corecta.

a0

JALISCO

OB LR Bl ESTALG

Pregunta

Respuesta

Puntos

a)
1.- La Contraloria Social es el mecanismo
de participacion y vigilancia ciudadana en
cada plantel escolar inscrito en el programa b)
de Alimentacion Escolar y que es ejercido

paor...

Los beneficiarios inscritos
al programa de
Alimentacion Escolar.

Los padres de familia que
tiene inscritos a sus hijos
en el programa de
Alimentacion Escolar.

2.+ 2 Cudl es el propasito de la vigilancia aj
ciudadana?

b)

Evitar cualquier acto de
COITUpCion, cualguier
irregularidad o manejo
incorrecto de los recursos
asignados al programa.
Que se cobren los
mecanismos de
corresponsabilidad

a)
3.- 2Qué puntos se deben de tomar en
cuenta para conformar el comité de

Contraloria Social y Vigilancia para los
Espacios Alimentanos? b)

Realizar eleccion
democratica, por mayoria
de  votos,  promover
equidad de género.
Eleccion  democratica,
que solo sean mamas de
los beneficiarios, puede
integrarse por minoria de
volos.

a)

4.- ¢ Cuando se puede realizar una
denuncia ciudadana?

b)

Ante  cualguier hecho,
acto U omisidn  gue
realice cualquier servidor
publico, gue atente contra
sus  derechos vy la
correcta operatividad.
Cuando  se detecten
anomalias,
inconformidades,
incumplimientos o
sugerencias

a)

5. ¢ Cudndo se puede realizar un reporte
ciudadano?

b)

Ante  cualguier  hecho,
acto U omisidon  gue
reglice cualguier servidor
publico, que atente contra
sus  derechos vy la
correcta operatividad.
Cuando se detecten
anomalias,
inconformidades,
incumplimientos o
sugerencias




Direccién de Aseguramiento de la Calidad Alimentaria
Departamento de Nutricién Escolar

diff

Mombre del capacitodo:
SMDIF:

Programa de Alimentacion Escolar
EVALUACION FINAL A RESPONSABLES DE SMDIF 2026

1. Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana
Indicaciones: Lea cuidadosamente cada pregunta y subraye la respuesta comecta.

i

Ky
JALISCO

COBLRSD Bl E3TADD

Pregunta

Respuesta

Puntos

a)
1.- La Contraloria Social es el mecanismo
de participacion y vigilancia ciudadana en
cada plantel escolar inscrito en el programa b)
de Alimentacion Escolar y que es ejercido

por...

Los beneficiarios inscritos
al programa de
Alimentacion Escolar.

Los padres de familia que
tiene inscritos a sus hijos
en el programa de
Alimentacion Escolar.

2.+ 4 Cudl es el propadsito de la vigilancia a)
civdadana?

b)

Evitar cualquier acto de
corrupcidn, cualguier
irregularidad o manejo
incorrecto de los recursos
asignados al programa.
Que se cobren los
MECANISmos de
corresponsabilidad

3.+ £Queé puntos se deben de tomar en
cuenta para conformar el comité de

Contraloria Social y Vigilancia para los
Espacios Alimentarios? b)

Realizar eleccion
democratica, por mayoria
de  volos,  promover
equidad de género.
Eleccion  democratica,
gue 50lo sean mamaés de
los beneficiarios, puede
integrarse por minaria de
volos.

a)

4.- 4 Cudndo se puede realizar una
denuncia ciudadana?

b)

Ante  cualguier  hecho,
acto o omisidn gue
realice coalguier servidor
publico, gue atents contra
sus  derechos v la
correcta operatividad.
Cuando  se detecten
anomalias,
inconformidades,
incumplimientos ]
SUGErEncias

a)

5. JCuando se puede realizar un reporte
ciudadano?

b)

Ante  cualguier  hecho,
acto o omisidn gue
realice coalguier servidor
publico, gue atente contra
sus  derechos v la
correcta operatividad.
Cuando  se detecten
anomalias,
inconformidades,
incumplimientos o
SUGErEncias




Salud @ SNDIF

- Sedretacia de Salud

Unidad de Atencidn a Poblacion Vulnerable
Diraccion Generzal de Alimentacion y Desarrollo Comunitario

Cédula de Supervision de Capacitaciones

Tema: Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana.
Instrucciones: Se deberi llenar una cédula por cada persona capacitada.
Lea cuidadosamente las preguntas y responda marcendo con wna “X* en la casilla de evaluacion segin lo considars.

5 = Excelente 4= Bien 3 = Regular 2z = Deficiente 1 =Mal

SR Evaluacion .

Desempeno del instructor Observacdiones
e s|alsf[2]a

1_Mostro dominio del tema

2 Utilizo lenguaje claro, adecuzdo v sencillo

3.Presento los ohjetivos del curso

4_Establecid Ias reglas del curso

5_Explicd |a forma aen que se trabajaria al curso

&.Resolvic oportunamente las dudas v los problemas de los
participantas

Evaluacidn del materizl de orientacion alimentaria Observadiones

1 El material, |3 capacitacion y |a presentacion entregade
tiene relacian con &l termna

2.Los materiales de apoyo son claros y precisos en cada
tema

3.El contenido de los materizles entregados va acorde al
tema

4.El disefio dal material es colorido v llamativo para la
poblzcidn

5. Los formatos utilizados en crientacion alimentaria son de
fail llenado

6.Las pressntacionss de apoyoe cumiplen con |3 informacian
completa sobre cada tema

7. El conocimiento adquirido es aplicable 3 las funciones que
desempenias.

COMENTARIDS O SUGEREMNCIAS:
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ANEXO 13. Acta de Entrega de Comités Contraloria Social y Vigilancia
Ciudadana Comité-SMIDIF

ANEXO 13
Departamento de Nutricidn Escolar
Acta de Entrega de Comités Contraloria Social
v Vigilancia Ciudadana Comité-SMDIF
Programa de Alimentacion Escolar

A 30 de septiembre de 2026.

Lic. Sahara Ruiz Mendoza
Directora SMDIF Concepcion de BLA.
Presents.

For medio de la presente, le saludo v de igual manera hago constar, que se realizaron las
actividades de Contraloria Social v Vigilancia Ciudadana de acuerdo a lo establecido en
cuaderno de trabajo por parte del plantel escolar Benito Judrez con Clave 14DPR1459Y del
Sistema Municipal DIF de Concepcion de B.A. del Programa de Alimentacion Escolar, de
acuerdo al padron validado de beneficiarios del afio 2025-2026.

Se entrega de manera fisica los siguientes documentos:

Cantidad

en Niomero Documento

Actas de Conformacion de Comités de Confraloria Social y Vigilancia
Ciudadana

Cédula de Vigilancia

Informe de Comité

Minuta de reunion- registro de asistencia

Reportes

Denuncias

Solicitud Informacion Contraloria Social Plantel a SMDIE

Lo anterior en cumplimiento en lo establecido en Reglas de Operacion 2026 v la
Mormatividad vigente para las acciones de Conftraloria Social del Estado de Jalisco.
Manifiesto que la informacion entregada al Sistema DIF Municipal, es veridica, por lo que
la valido mediante mi firma, en mi calidad de representante del Comité de Contraloria Social
y Vigilancia Ciudadana.

Atentamente

C. Maria Lopez Martinez
Presidente(a) del Comité de Contraloria Social y
Vigilancia Ciudadana.



ANEXO 14 Acta de Entrega de Comités Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana

Hoja
Membretada

SMDIF-SEDIF

ANEXO 14
Departamento de Nutricion Escolar
Acta de Entrega de Comités Contraloria Social
y Vigilancia Ciudadana SMDIF-SEDIF
Programa de Alimentacion Escolar

Cihuatian 30 de septiembre de 2026.

Mira. Dolores Buenrostro Bermidez
Subdirectora General de Seguridad Alimentaria
Sistema DIF Jalisco

FPor medio de la presente, le saludo v de igual manera hago constar, que el Sistema
Municipal DIF de Cihuatlan se recabd la documentacidn e informacion requerida al
conformar los comités de Contraloria Social y Vigilancia Ciudadana, llevando a cabo las
acciones propias de la Contraloria, en cada uno de los planteles escolares que se
atendieron por el Programa de MNufricion Escolar, de acuerdo al padron validado de
beneficiarios del ciclo 2025-2026.

Se adjunta el *Primer y Segundo Informe gue incluye como medio comprobatorio, 1a entrega
via electronica (escaneada) de lo siguiente:

Cantidad en
Numero

Documento

Actas de Conformacion de Comités de Contraloria Social Vigilancia
Ciudadana

Cédula de Vigilancia

Informe de Comité

Minuta de reunidn - reqgistro de asistencia

Reportes

Denuncias

Solicitud Informacion Contraloria Social Plantel a SMDIF

Lo anterior en cumplimiento en lo establecido en Reglas de Operacion 2026 v la
MNormatividad vigente para las acciones de Contraloria Social del Estado de Jalisco.

Manifiesto que la informacion recabada y entregada al Sistema DIF Jalisco, es veridica, por
lo que la validd mediante mi firma, en mi calidad de Director(a) General de este Sistema

DIF Municipal.

Atentamente

Teresa de Jesiis Luna Reyes
Director({a) SMDIF
Cihuatlan

Sello



ANEXO 15 Formato de Solicitud de Sustitucion de Integrante de Comité

Jalisco

ANEXO 15
DEPARTAMENTO NUTRICION ESCOLAR
FORMATO DE SOLICITUD DE SUSTITUCION DE UN INTEGRANTE DEL COMITE
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR 2026
Datos Generales

Fecha: Localidad

Nombre del Programa: Alimentacion Escolar

Nombre del Comité:

MNombre del municipic -Inicisles del Programs -Mamero consecufivo- Afio Fiscal

£Quién convoca la
reunion?
Motivo de la reunion:

Motivo de la Solicitud

Se informa la vacante de un integrante de Comité debido a:
(margue con una X)

O Renuncia voluntaria (adjuntar carta)
Fallecimiento
Cambio de domicilio fuera de la zona
Incumplimiento de funciones
Por decision de la asamblea de beneficiarios
Revocacion de mandato
Otro: (especifique)

Datos de la Baja

Datos del integrante que sale (Baja)

Mombre:

Cargo gue Ocupaba:

Peticion

“El comité solicita al Sistema DIF Municipal , U apoyo
y presencia para coordinar la asamblea de sustitucidn, con el fin de elegir un nuevo
integrante de comité, validar que sea beneficiario vigente y asegurar la continuidad
de nuestras labores de vigilancia.”

Pégina 1 de 2



Jalisco

ANEXO 15
DEPARTAMENTO NUTRICION ESCOLAR .
FORMATO DE SOLICITUD DE SUSTITUCION DE UN INTEGRANTE DEL COMITE
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR 2026

Nombre de los integrantes de comité Firma de los integrantes de comité

Péagina 2 de 2
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ANEXO 16 Registro de asistencia Capacitacion a Servidores Publicos
*ESTE FORMATO ESTA SUJETO A CAMBIOS
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ANEXO Formato de Propuesta Ciudadana

ANEXO
FORMATO DE PROPUESTA CIUDADANA
DEPARTAMENTO DE NUTRICION ESCOLAR
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR 2026

DATOS GENERALES

Nombre del Programa:

Fecha de Elaboracion:

Ejercicio Fiscal:

Localidad:

Clave de ldentificacion de Comité:

DATOS DE CONTACTO
Mombre completo:

Teléfono:

Correo electronico:

La informacidn es dtil para brindarle seguimiento a su propuesta.

DESCRIPCION DE LA PROPUESTA
Para facilitar la revisién de su iniciativa, por favor identifique el problema

detectado y explique su propuesta de forma clara y sencilla para facilitar su
revision.

Jalisco



ANEXO AEsYiF
FORMATO DE PROPUESTA CIUDADANA ST
DEPARTAMENTO DE NUTRICION ESCOLAR Jalisco
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR 2026

Explique de forma sencilla qué cambiaria, quitaria o agregaria para mejorar el
objetivo del programa.




DIRECTORIO

Mtra. Diana Berenice Vargas Salomén
DIRECTORA GENERAL DIF JALISCO

Mtra. Maria Dolores Buenrostro Bermudez
SUBDIRECTORA GENERAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA

M.N.H. Alejandra Maytorena Sandoval
DIRECTORA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD ALIMENTARIA

L.N. David Lopez Abundis
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE NUTRICION ESCOLAR
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Guia Operativa
Direccién de Aseguramiento de la Calidad Alimentaria
Av. Alcalde 1220
Colonia Miraflores
Tel. 30 30 38 00
C.P. 44270
Guadalajara, Jalisco, México.
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